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Паспорт программы учебной и производственной   практики

1.1. Область применения программы
Программа учебной и производственной   практики  является составной частью программы подготовки специалистов среднего звена ГАПОУ  НСО «Карасукский педагогический колледж» и  обеспечивает реализацию ФГОС СПО по специальности  44.02.01 Дошкольное образование  укрупнённой группы специальностей 44.00.00 «Образование и педагогические науки» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО   ПРОЦЕССА »
и соответствующих профессиональных компетенций (ПК): 
ПК 5.1.Разрабатывать  методические  материалы  на  основе  примерных  с  учётом  особенностей  возраста, группы  и  отдельных  воспитанников.
ПК 5.2. Создавать  в  группе предметно – развивающую  среду.
ПК  5.3. Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и     образовательные  технологии  в  области  дошкольного  образования на основе изучения  профессиональной  литературы, самоанализа  и  анализа  деятельности  других  педагогов.
ПК 5.4. Оформлять   педагогические  разработки  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.
ПК 5.5. Участвовать в исследовательской  и  проектной  деятельности  в  области  дошкольного  образования.

1.2. Цели и задачи  практики: формирование у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в рамках модуля ПМ05  специальности  44.02.01  Дошкольное  образование  по основным видам профессиональной деятельности для освоения  профессии   воспитателя, обучение педагогическим методам,  приемам, операциям и способам выполнения педагогического процесса, характерных для соответствующей профессии и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии, при подготовке к участию во Всероссийском конкурсе профессионального мастерства «Wordskills Russia». 
Задачи  практики:
1.Накопление  практического  опыта:
- анализа и разработки учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных;
-  участия  в  создании  предметно – развивающей  среды;
- изучения  и  анализа  педагогической  и  методической  литературы  по  проблемам  дошкольного  образования;
- оформления  портфолио  педагогических  достижений;
- презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений;
- участия  в  исследовательской  и  проектной  деятельности;
2.Формирование  умений:
- анализировать  примерные  и  вариативные  программы   дошкольного  образования;
- определять  цели  и  задачи, содержание, формы, методы, средства при  планировании   дошкольного  образования  воспитанников;
- осуществлять планирование  с  учётом  особенностей возраста, группы, отдельных воспитанников;
- определять  педагогические  проблемы  методического  характера  и  находить  способы  их  решения;
- сравнивать  эффективность  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбирать  наиболее  эффективные  образовательные  технологии  с  учётом  вида образовательного  учреждения  и  особенностей  возраста  воспитанников;
- адаптировать  и применять  имеющиеся  методические  разработки;
- создавать  макет предметно-пространственной среды, 
-создавать в  группе  предметно – развивающую  среду, соответствующую
возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования;
- готовить  и оформлять  отчёты, рефераты, конспекты;
- с помощью  руководителя  определять  цели, задачи, планировать  исследовательскую  и  проектную  деятельность  в  области  дошкольного  образования;
- использовать  методы  и  методики  педагогического  исследования  и  проектирования, подобранные  совместно  с  руководителем;
- оформлять  результаты  исследовательской  и  проектной  работы;
- определять  пути  самосовершенствования  педагогического  мастерства;
знать:
- теоретические  основы  методической  работы  воспитателя  детей  дошкольного  возраста;
- концептуальные основы  и  содержание  примерных  и  вариативных  программ  дошкольного  образования;
- теоретические  основы  планирования  педагогического процесса  в дошкольном образовании;
- методику планирования  и  разработки  рабочей  программы, требования  к  оформлению  соответствующей  документации;
- особенности  современных  подходов  и  педагогических  технологий  дошкольного  образования;
- педагогические, гигиенические, специальные  требования  к  созданию  предметно- развивающей  среды;
- источники, способы  обобщения, представления  и  распространения   педагогического опыта;
- логику  подготовки  и  требования  к  устному  выступлению, отчёту, реферированию, конспектированию; 
- основы  организации  опытно – экспериментальной  работы  в  сфере  образования. 

1.3. Рекомендуемое количество часов на  учебную и производственную практику: 78 часов
В том числе: учебная практика -14 ч., производственная практика -64ч.
2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ  УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ  ПРАКТИКИ

Результатом освоения программы    учебной и производственной практики  является сформированность у обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в рамках профессионального модуля  видом профессиональной деятельности (ВПД) «МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО   ПРОЦЕССА», в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1
	Разрабатывать  методические  материалы  на  основе  примерных  с  учётом  особенностей  возраста, группы  и  отдельных  воспитанников.

	ПК 5.2
	Создавать  в  группе предметно – развивающую  среду.

	ПК  5.3
	Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и     образовательные  технологии  в  области  дошкольного  образования на основе изучения  профессиональной  литературы, самоанализа  и  анализа  деятельности  других  педагогов.

	ПК 5.4
	Оформлять   педагогические  разработки  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.

	ПК 5.5
	Участвовать в исследовательской  и  проектной  деятельности  в  области  дошкольного  образования.

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый  интерес

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, определять способы, контролировать и оценивать решение профессиональных задач.

	ОК 3
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях

	ОК 4

	О Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач , профессионального и личностного развития

	ОК 5
	Использовать  информационно – коммуникационные  технологии  для совершенствования  профессиональной  деятельности

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, обеспечивать их сплочение, эффективно общаться  с коллегами, руководством , потребителями и заказчиками образовательных услуг. 

	ОК 7
	Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и  контролировать  их  работу  с  принятием  на  себя  ответственности  за качество  образовательного  процесса.

	ОК 8
	Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного  развития, заниматься  самообразованием, осознанно  планировать  повышение квалификации

	ОК 9
	Осуществлять профессиональную  деятельность  в  условиях  обновления  её целей, содержания, смены  технологий

	ОК 10
	Осуществлять  профилактику  травматизма, обеспечивать  охрану  жизни  и  здоровья  детей.

	ОК 11
	С  Строить   профессиональную  деятельность  с  соблюдением  регулирующих  её  правовых  норм.










































3. СТРУКТУРА И ПРИМЕРНОЕ СОДЕРЖАНИЕ  
УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

3.1. Тематический план   программы учебной и производственной практики 

	Коды профессиональных
компетенций
	Наименования профессиональных модулей,  МДК
	Всего часов
	Распределение часов по семестрам

	
	
	
	6

	ПК 5.1,ПК 5.3,ПК   5.4,  ПК 5.5, 
ОК 1 , ОК 2, 
 ОК 3, ОК 4, 
ОК 5, ОК 6, 
ОК 7, ОК 8,
 ОК 9, ОК 10,ОК 11 
	ПМ 05.                                         МЕТОДИЧЕСКОЕ  ОБЕСПЕЧЕНИЕ  ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА

	      78
(УП – 14,
ПП -64)
	

	
	
	78
	




3.2. Содержание  обучения  по учебной и производственной  практике 

	Наименование профессиональ-
ного модуля (ПМ), МДК и тем учебной практики (производственного обучения)

	
Содержание  учебного  материала
	Всего часов
	Распределение часов по семестрам

	
	
	
	6


	ПМ 05. 
Методическое                                        обеспечение образовательного  
процесса

	


	78
(УП -14,
 ПП -64)
	

	МДК 05. 01.  
Теоретические  и   прикладные  аспекты   методической работы воспитателя детей дошкольного  возраста  
	

	



	

	Раздел 1. Освоение теоретических и   прикладных аспектов  методической работы воспитателя детей дошкольного  возраста  в дошкольном учреждении

	
	38
УП –10,
ПП -28
	

	Тема1.1.
Анализ  учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных
	Анализ  учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных, ФГОС  ДО: 
а) анализ рабочей  программы; примерной основной общеобразовательной  программы дошкольного образования базового ДОО; основной  общеобразовательной программы  базового ДОО; программы развития ДОО;                                                                   б) анализ  учебно   – тематических планов воспитателя
	8
УП –2
ПП -6



	





	Тема.1.2       Разработка учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных 
                          
	Разработка учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных:
а) разработка студентами  рабочей  учебной программы по    одному  из  направлений (образовательных  областей ) ФГОС  ДО,   с учётом   темы ВКР  студента
б) разработка учебно   – тематического плана  работы с учетом индивидуальных особенностей группы и отдельных воспитанников  на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования    на  первую  и  вторую  половину  дня

	14
УП –2
ПП -12





 
	

	Тема  1.3.Адаптирование  и применение  имеющихся  методических  разработок

	Адаптирование  и применение  имеющихся  методических  разработок:      организация  студентами собственной деятельности  с детьми  на  основе, разработанного учебно -тематического   плана  работы   в  первой  и  второй  половине  дня
	4

ПП -4

	

	Тема1.4.
Изучение  и  анализ  педагогической  и  методической  литературы  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО

	Изучение  и  анализ  педагогической  и  методической  литературы  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО: в  методическом  кабинете  базового  ДОО.       
Выявление  методического  обеспечения  комплексных  и  парциальных  программ, по  которым работает  базовое  ДОО.  Его  соответствие  требованиям  ФГОС  ДО.
	    2

УП –2

	


	Тема 1.5.
Сравнение  эффективности  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбор  наиболее  эффективных  образовательных  технологий  с  учётом  ФГОС ДО, вида образовательного  учреждения  и  особенностей  возраста  воспитанников

	Сравнение    эффективности  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбор  наиболее  эффективных  образовательных  технологий  с  учётом ФГОС  ДО,        вида образовательного  учреждения ,  особенностей  возраста  воспитанников   через  обзор  педагогами  ДОО педагогических технологий,  используемых в  их опыте .  Просмотр   и анализ видеосюжетов   в  методическом кабинете  базового ДОО, демонстрирующих  применение  педагогических  технологий в практике работы с дошкольниками.

	2
УП –2






	



	Тема 1.6.
Создание  в  группе  предметно – развивающей  среды, соответствующей
возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования
	Анализ созданной   в  группе  ДОО  предметно – развивающей  среды   на соответствие  её возрасту  детей, требованиям  ФГОС ДО,  целям  и  задачам  дошкольного  образования. 
Анализ   оформления предметно – развивающей среды базового ДОУ по теме курсовой работы.                                 


	2
УП –2



	  






	Тема  1.7.                      Участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды
	Участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды: моделирование одного  из  центров  развития в группе  базового ДОО  ( в соответствии, запросом  базового ДОУ, с темой курсовой  работы,  ВКР)  с  учётом  требований  ФГОС  ДО и участие в его создании.
	6

ПП -6

	



	
	Студент должен  знать и понимать:
концептуальные основы  и  содержание  примерных  и  вариативных  программ  дошкольного  образования;
· педагогические, гигиенические, специальные  требования  к  созданию  предметно- развивающей  среды;
· особенности  современных  подходов  и  педагогических  технологий  дошкольного  образования;
Студент должен уметь: 
· создавать в  группе  предметно – развивающую  среду, соответствующую возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования;
· создавать  макет предметно-пространственной среды. 
	
	

	Раздел 2.
Освоение основ исследовательской и проектной деятельности

	




	40
(УП –4
ПП -36)

	

	Тема 2.1. Участие   в исследовательской  деятельности

	 Проведение   диагностики  уровня развития детей по  теме курсовой  работы; оформление результатов анализа в виде отчета
	4
ПП -4

	

	Тема 2.2.                     Участие   в исследовательской  деятельности

	 Участие   в исследовательской  деятельности: разработать и оформить реферат на основе изученной литературы  по  теме  курсовой  работы. Организовать презентацию  педагогических разработок  в виде реферата (на  семинаре, консультации   перед  педагогами  ДОО.)
	4

ПП -4

	




	Тема 2.3. Участие в  проектной  деятельности

	Участие в  проектной  деятельности. Наблюдение  и  анализ  организации  проектной  деятельности  детей  в разных возрастных  группах   базового  ДОО.  
	4

ПП -4
	

	Тема  2.4.              Участие  в проектной деятельности. Применение  в самостоятельной деятельности технологии проектирования





	Участие  в проектной деятельности. Применение  в самостоятельной деятельности технологии проектирования:                                                          1.Разработка содержания   и  организация проектной деятельности дошкольников по  выбору студентов (нормативный, исследовательский, творческий  проект)                                                           2.Спроектировать   систему поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития  по  одному  из  направлений ФГОС ДО: социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие с учётом темы ВКР  (на  основе  диагностики  индивидуального развития  детей )  

	16
УП –4
ПП -12

	



	Тема   2. 5. Презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.  
            
	Презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений:
организовать презентацию результатов проектной деятельности дошкольников в виде выступления (на педагогическом совете, семинаре ит.д.)
	4

ПП -4

	

	Тема  2.6. Участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта   

	Участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта в  области  дошкольного  образования на основе изучения  и   анализа  профессиональной   деятельности   воспитателей  базового ДОО  по  теме курсовой  работы,  ВКР  
	4

ПП -4

	

	Тема  2.7. Оформление  портфолио достижений по результатам выполнения заданий производственной практики

	Оформление  портфолио достижений  студента  по результатам выполнения заданий учебной и производственной практики
	4

ПП -4

	

	

	Итого:
	78
УП –14
ПП -64
	











































4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ 
УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

4.1.Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.

         Реализация рабочей программы учебно-производственной практики предполагает наличие  базовых  дошкольных  образовательных  учреждений  г.Карасука, имеющих лицензию  на  осуществление  образовательной  деятельности. Базовые  дошкольные  образовательные  учреждения  определяются  приказом  директора  ГАПОУ НСО «Карасукский  педагогический  колледж»,  прямыми договорами и соглашениями о социальном партнерстве с  дошкольными  образовательными  учреждениями. Учебная практика профессионального модуля может реализовываться как в учебных кабинетах образовательного учреждения, так в базовых организациях. Общими требованиями для баз производственной практики являются: оснащенность современным оборудованием; наличие квалифицированного персонала.       Реализация программы педагогической практики должна обеспечиваться доступом каждого обучающегося  к базам данных и библиотечным фондам.  Для подготовки к педагогической практике студенты могут пользоваться литературой, оборудованием учебных кабинетов,  должны быть обеспечены доступом к сети Интернет.
            Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета: дидактические материалы для организации деятельности студентов по методическому обеспечению образовательного процесса.  Базы  практики  должны  быть  оснащены  техническими  средствами  обучения   (аудиовизуальные, компьютерные и телекоммуникационные): компьютеры с лицензионным программным обеспечением; принтер, сканер, мультимедиа, телевизор, видеомагнитофон, DVD и др.; детской  художественной  литературой,  игрушками, центрами  развития  детей  в группе, иметь  предметно-развивающую  среду  для  организации  игровой,  трудовой, продуктивной  деятельности,  учебно-дидактические, учебно-методические  комплексы  педагогов). 


4.2 Информационное обеспечение обучения
	Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы.

Перечень рекомендуемых учебных изданий, дополнительной литературы.

Основные источники:

1.Барсукова  Л.С., Хмелина  О.А. Теоретические  и  прикладные  аспекты  методической  работы  воспитателя  детей  дошкольного  возраста. Учебно-методическое  пособие  для  обучающихся  по  специальности  «Дошкольное  образование».М..: Департамент образования , ГБОУ СПО ПК №6,  2012
2. Веракса, Н.Е. Проектная деятельность дошкольников: пособие для педагогов дошкольных учреждений [Текст]/  Н.Е Веракса., А.Н.  Веракса. – М.: Мозаика – Синтез, 2008.- 112 с. 
3. Детство: примерная основная общеобразовательная программа ДОУ  [Текст]: / под ред. Бабаевой. – СПб.: Детство-Пресс, 2011. – 244 с.
4. От  рождения  до  школы. Примерная  основная  общеобразовательная                программа  дошкольного  образования/Под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А.М.:Мозаика-Синтез,2011.     
4. Елжова, Н.В. Система контроля и методическая работа в дошкольном образовательном учреждении[Текст]/ Н.В. Елжова.- изд. 4-е. – Ростов – на – Дону: Феникс, 2010. – 264 с.  
5. Козлова, С.А. Дошкольная педагогика [Текст]: учебник сред. проф. учеб. заведений / С.А. Козлова. – М.: Академия, 2007. – 416 с.
6.Микляева Н.В. Технологии разработки образовательной программы ДОУ. Методическое пособие. – М.:  Сфера, 2010. – 128 с.
7. Полякова, М.Н. Создание моделей предметно – развивающей среды в ДОУ: методические рекомендации[Текст]/ М.Н. Полякова. - М.: Центр педагогического образования,2008.- 96с.
2012.- 205 с. 
8.   Белая, К.Ю.  Особенности планирования работы с учетом ФГОС ДО [Электронный ресурс] // Справочник старшего воспитателя дошкольного учреждения. .<http: // maaam.ru›detskijsad…planirovanija…uchetom-fgt.html> (3.11.2012) 
9. Михеева, Е. В. Использование здоровьесберегающих технологий в ДОУ, их классификация, методические рекомендации к работе [Электронный ресурс]: .<http:// orenipk.ru›kp/distant/do/ped/2_2.htm>  (5.12.2012)
10.         Моисеева, Е.Л. Циклограмма воспитательно –образовательной работы в соответствии с ФГОС ДО [Электронный ресурс]. 24.09.2011.                  <http://nsportal.ru/detskii-sad/upravlenie-dou/realizaciya-fgt-v-gdouciklogramma-vospitatelno-obrazovatelnoy> (23.12.2012 ).                                                                                            11.Федеральный  образовательный  стандарт  дошкольного  образования
Дополнительные  источники

	1.Блочное комплексно-тематическое планирование по программе "От рождения до школы". под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А  .Подготовительная группа/ автор-составитель  Фетцова Н.А. , Маркова Н.С., Шишковская Н.А-Волгоград:  Учитель, 2014  .                                                                                                     

 2.Дюкина О.В., Чиркова  С.В. Дневник  воспитателя  дошкольного  образовательного  учреждения.  Киров. «Вако» , 2008

3.Рабочая  программа  воспитателя: ежедневное   планирование  по  программе «От  рождения  до  школы»под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А     Вторая  младшая  группа./ автор-составитель  Гладышева  Н.Н.  и др.- Волгоград: Учитель, 2014  
4. Рабочая программа воспитателя: ежедневное планирование по программе "От рождения до школы" под редакцией Н. Е. Вераксы, Т. С. Комаровой, М. А. Васильевой. Средняя группа /автор-составитель  Гладышева  Н.Н.  и др.- Волгоград: Учитель, 2014  -   391 
5.Проектный  метод  в деятельности  дошкольного  учреждения: Пособие  для  практических  работников  ДОУ/Автор –составитель: КиселёваЛ.С.,Данилина  Т.А. Лагода Т.С.,Зуйкова М.Б.-М.: АРКТИ,2005.-96 с.
6. Свирская, Л.В. Утро радостных встреч [Текст]: метод. пособие / Л.В. Свирская. – М.: Линка – пресс, 2010. – 240 с.
7. Комплесно-тематическое  планирование  по  программе « От  рождения  до  школы» под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А/ автор-составитель  Мезенцева В.Н., Комаровой Т.С., Васильевой М.А. Первая младшая группа - Волгоград: Учитель, 2012
8.Комплесно-тематическое  планирование  по  программе « От  рождения  до  школы» под  ред. Вераксы  Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А/ автор-составитель  Власенко,Мезенцева В.Н., Вторая младшая группа- Волгоград: Учитель, 2012
9.Комплесно-тематическое  планирование  по  программе « От  рождения  до  школы» под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А/ автор-составитель  Мезенцева В.Н.,  Власенко О.П.    Старшая   группа - Волгоград: Учитель, 2013
8.Комплесно-тематическое  планирование  по  программе « От  рождения  до  школы» под  ред. Вераксы Н.Е., Комаровой Т.С., Васильевой М.А/ автор-составитель  Мезенцева В.Н., Комаровой Т.С., Васильевой М.А.  Средняя  группа - Волгоград: Учитель, 2012
9. Материалы по обобщению педагогического опыта: открытый класс [Электронный ресурс] : .<http: // stranamasterov.ru> (27.10.2012)
10. Тимонова, А. Проектный метод в деятельности ДОУ. [Электронный ресурс]: 30.05.2009. http://vospitatel.edu54.ru/node/9 364 (7.11.2012)
11.Штекляйн С.Н.Ю, Хабарова  Т.В. Рабочая  учебная  программа  в  дошкольном  образовательном  учреждении. Методические  рекомендации. –СПб.: ООО «Детство-Пресс»,2010.-80 с.  

Периодические издания:
0. //«Воспитатель детского сада» (2007-2017гг.)
0. //«Дошкольное воспитание» (2007-20117гг.)
0. //«Дошкольное образование» (2007-2017гг.) 
0. //«Народное образование» (2007-2017гг.)
0. // «Нормативные документы образовательного учреждения» (2007-2017гг.)
0.  //«Обруч» (2007-2017гг.)
0. //«Ребенок в детском саду» (2007-2017гг.)
0. //«Справочник руководителя дошкольного учреждения» (2007-2017гг.)
0. // «Справочник старшего воспитателя ДОУ» (2007-2017гг.)
0. //«Управление ДОУ» (2007-2017гг.)








4.3 Общие требования к организации образовательного процесса
учебной и производственной практики

Руководство учебной и производственной практикой осуществляется руководителями от ГАПОУ НСО «Карасукский  педагогический  колледж»  и руководителем  и педагогами  ДОО.

Обязанности руководителя практики от ГАПОУ НСО «Карасукский  педагогический  колледж»:
1. участвовать в проведении собраний с обучающимися по вопросам организации производственной практики;
1. ознакомить обучающихся с программой практики;
1. ознакомить руководителя ДОО с целями и задачами практики, содержанием  рабочей программы, а также с их обязанностями по руководству практикой;
1. составлять совместно с  руководителем ДОО (до начала практики) графики работы и перемещения практикантов по группам ДОО. Руководитель ДОО оказывает методическую помощь руководителям практики от педагогического колледжа в организации и проведении практики;
1. руководитель практики совместно с руководителем ДОО  организует проведение инструктажа по технике безопасности, по  охране  жизни  и  здоровья  детей  для студентов
1. сопровождать студентов при распределении на рабочие места и осуществлять контроль за соблюдением условий для выполнения обучающимися программы практики, графика работы; 
1. регулярно следить за дисциплиной, формой одежды и выполнением правил внутреннего распорядка практикантами;
1. регулярно контролировать ведение обучающимися дневников учебно-производственной практики;
1. оказывать практическую помощь обучающимся при отработке профессиональных навыков и умений;
1. контролировать уровень освоения обучающимися наиболее сложных методик  совместно  с педагогами ДОО
1. вести журнал  руководителя производственной практики; 
1. регулярно информировать заведующего отделением, заведующего практическим обучением, заместителя директора по практическому обучению о ходе практики;

	Обязанности   руководителя ДОО 
1. создавать условия для прохождения производственной практики обучающимися согласно требованиям «рабочей» программы производственной практики
1. ознакомить обучающихся  с задачами, структурой, функциями и правилами внутреннего распорядка ДОО, в котором проводится практика;
1. организовывать проведение инструктажа обучающихся по технике безопасности; охране  жизни  и здоровья детей.
1. осуществлять контроль за выполнением обучающимися правил внутреннего распорядка и соблюдением ими трудовой дисциплины и техники безопасноности

Учебно – производственная практика проводится после изучения теоретической части МДК и учебной практики соответствующих направлений, пропорционально количеству часов на каждый модуль. К производственной практике по профилю специальности допускаются обучающиеся, выполнившие программу профессионального модуля ПМ.05.К практике  допускаются студенты, успешно прошедшие предварительный и периодический медицинские осмотры в порядке, утвержденном действующими приказами.  В период прохождения производственной практики  на практикантов распространяются требования охраны труда и правила внутреннего распорядка, действующие в дошкольной  образовательной организации.                                                                            
Практика  проводится  рассредоточено. Производственная практика                                                             заканчивается дифференцированным зачётом,   отчетом о прохождении производственной практики. Студенты самостоятельно пишут отчет, в котором отражают успехи, проблемы, возникающие во время прохождения практики, рассказывают о своих впечатлениях, о новом опыте, приобретенном на практике. В период прохождения производственной практики обучающиеся обязаны вести документацию:  дневник практики, учебную документацию: планы, конспекты.

4.4 Кадровое обеспечение производственной практики.
Требования к квалификации педагогических кадров , осуществляющих руководство учебно-производственной практикой: наличие среднего  или высшего профессионального образования, соответствующего профилю модуля. Опыт деятельности в организациях соответствующей профессиональной сферы является обязательным для преподавателей, отвечающих за освоение профессионального цикла.

5.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
УЧЕБНОЙ И ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ

	Результаты (освоенные профессиональные компетенции)
	Формы и методы контроля и оценки

	ПК 5.1. Разрабатывать
 методические  материалы  на  
основе  примерных  с  учётом  особенностей  возраста, группы  и  отдельных  воспитанников.
	 Текущий контроль в форме: наблюдения;
интерпретации результатов наблюдения за деятельностью студентов по результатам практики; экспертной оценки; контроль ведения дневников по педагогической практике: проверка и анализ   рабочих программ, планов  студентов. Оценка аналитической карты и разработанного      учебно-тематического плана.

	ПК 5.2. Создавать  в  группе предметно – развивающую  среду.

	 Защита и оценка   созданного  центра  развития  в  группе. Итоговый контроль:
- анализ и оценка качества созданного
центра  развития   в группе,
его  соответствия  требованиям  ФГОС  ДО


	ПК5.3. Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и     образовательные  технологии  в  области  дошкольного  образования на основе изучения  профессиональной  литературы, самоанализа  и  анализа  деятельности  других  педагогов
 
	Экспертная оценка  работ и документов   

систематизации педагогического  опыта  

деятельности педагогов  ДОО  студентами

	ПК.  5.4. Оформлять   педагогические  разработки  в  виде  , рефератов, выступлений. ПК. 5.5. Участвовать в исследовательской  и  проектной  деятельности  в  области  дошкольного  образования
	Экспертная наблюдение   и  оценка презентации педагогических разработок          в виде отчётов, рефератов, выступлений.
Экспертная наблюдение и  оценка  оформления                   результатов исследовательской работы в соответствии с заданными требованиями.

	Результаты 
(освоенные общие компетенции)

	Формы и методы контроля и оценки

	ОК 1.Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес

	Наблюдение  за деятельностью                         практикантов  на педагогической практике;
- интерпретация результатов наблюдений ;
- характеристика с производственной практики;
- оценка результатов соцопроса
 Наличие положительных отзывов
по итогам педагогической практики.

	ОК 2.Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Наблюдение за рациональным
 распределением времени  при                               организации деятельности  на  практике, за решением       ситуаций, возникающих в психолого-педагогической работе с детьми. 
Контроль ведения дневников по педагогической практике: ведение рефлексивных дневников.

	ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях
	Наблюдение: соответствие выбранных
методов решения в нестандартных ситуациях, обоснованность этого выбора. Отзыв
педагогов  ДОО

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Проверка и оценка конспектов
организации разных видов деятельности,
планов, картотек  по  разным                        образовательным  областям  Программы.
Контроль ведения дневников по педагогической практике.

	     ОК 5 . Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	 Просмотр и  оценка методических 
разработок с ИКТ,  презентаций,  
компьютерных игр, подготовленных
 для детей .
Отзыв педагогов  ДОУ

	ОК 6. Работать в коллективе команде, обеспечивать их сплочение, эффективно общаться  с коллегами, руководством , потребителями и заказчиками образовательных услуг. 
	Наблюдение за деятельностью 
обучающихся во время педагогической практики; интерпретация результатов наблюдений за их деятельностью;
характеристика с производственной            практики.

	ОК 7.Ставить  цели, мотивировать  деятельность обучающихся, организовывать и контролировать  их  работу  с  принятием на  себя  ответственности  за  качество  образовательного  процесса
	Анализ  и оценка  планов, конспектов, наблюдение  за  организацией 
педагогического процесса студентами .
Оценка  педагогов  ДОО .

	 ОК 8. Самостоятельно  определять  задачи  профессионального  и  личностного  развития, заниматься  самообразованием, осознанно  планировать  повышение квалификации
 
	 Наблюдение за деятельностью студентов во  время учебно-производственной практики;
 интерпретация результатов наблюдений за их деятельностью , характеристика с производственной практики;


		ОК 9. Осуществлять профессиональную  деятельность  в  условиях  обновления  её целей, содержания, смены  технологий

	Наблюдение за деятельностью  студентов на педагогической практике;
- интерпретация результатов наблюдений за их деятельностью  при осуществлении  педагогической  деятельности на производственной практике;
- характеристика с производственной практики.

	ОК 10. Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей

	Проверка и оценка планов,
конспектов, наблюдение  за                           организацией педагогического процесса студентами

	1 ОК 11  .Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих правовых норм


	Наблюдение  за  взаимодействием практикантов  с  детьми, сокурсницами, педагогами  ДОО
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	Методические рекомендации  к учебной и производственной   практике  являются составной частью программы подготовки специалистов среднего звена ГАПОУ  НСО «Карасукский педагогический колледж» и  обеспечивает реализацию ФГОС СПО по специальности  44.02.01 Дошкольное образование  укрупнённой группы специальностей 44.00.00 «Образование и педагогические науки» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «Методическое  обеспечение  образовательного   процесса »


	Методические рекомендации  адресованы преподавателям, студентам очной (заочной) формы обучения  педагогического  колледжа.
































Пояснительная  записка

Методические рекомендации  к учебной и производственной   практике  являются составной частью программы подготовки специалистов среднего звена ГАПОУ  НСО «Карасукский педагогический колледж» и  обеспечивает реализацию ФГОС СПО по специальности  44.02.01 Дошкольное образование  укрупнённой группы специальностей 44.00.00 «Образование и педагогические науки» в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): «Методическое  обеспечение  образовательного   процесса».
Методические  рекомендации  адресованы преподавателям, студентам    и созданы  в   целях  оказания  помощи в формировании  у  обучающихся первоначальных практических профессиональных умений в рамках модуля ПМ  05,  специальности 44.02.01 «Дошкольное  образование»  по основным видам профессиональной деятельности  для освоения  профессии   воспитателя,  обучению  педагогическим методам,   приемам, операциям и способам,                                                                                     выполнения педагогического процесса, характерных для соответствующей профессии и необходимых для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии; для  накопления  практического  опыта по основам  методического обеспечения образовательного процесса в области дошкольного образования.                                                                                        
В рамках ПМ 05 «Методическое обеспечение образовательного процесса» проводится учебная и производственная   практика в объеме 78  часов.
В процессе данного вида практики студент должен научиться: 
1.Разрабатывать  методические  материалы  на  основе  примерных  с  учётом  особенностей  возраста, группы  и  отдельных  воспитанников.
2. Создавать  в  группе предметно – развивающую  среду.
.3. Систематизировать  и  оценивать  педагогический  опыт  и     образовательные  технологии  в  области  дошкольного  образования на основе изучения  профессиональной  литературы, самоанализа  и  анализа  деятельности  других  педагогов
4. Оформлять   педагогические  разработки  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.                                                                                                                                      5. Участвовать в исследовательской  и  проектной  деятельности  в  области  дошкольного  образования.


Основные критерии оценки учебной и производственной практики студентов:         
- качество выполненных заданий;
- уровень и глубина анализа педагогической деятельности;
- отношение к деятельности (дисциплинированность, добросовестность, ответственность, инициативность);
-проявление независимости в суждениях, собственной позиции, творчества;
- умение общаться  в системе «студент - воспитатель», «студент - дети», «студент - администрация», «студент – руководитель практики».
Обязанности обучающихся на учебной и производственной практике в дошкольном учреждении
1. Приходить на педагогическую практику  не позднее, чем за 15 минут до
              начала практики.
1. Соблюдать правила дорожного движения при следовании  в базовое образовательное учреждение.
1.  Обучающиеся должны  иметь и хорошо знать план практики, полностью выполнять задания, предусмотренные программой практики.
1. Подготовка к следующему дню практики в основном проходит в ДОУ. 
1. На день практики предшествующая работа должна быть записана полностью, подписана и проанализирована методистом. 
1. Соблюдают  действующие в организациях правила внутреннего трудового распорядка. 
1. Пропущенный день практики студенты должны отработать полностью
1. Строго соблюдают требования охраны труда и пожарной безопасности . Помнить об охране жизни и здоровья детей, посещающих ДОУ. 
1. Выполнять инструкции об охране жизни и здоровья студентов колледжа в период прохождения педагогической практики.
1. Всегда быть вежливыми, следить за своим внешним видом.
1.  Студенты должны активно участвовать в жизни детского сада, где проходят практику. Принимают участие в работе педагогических совещаний ,семинаров.
1.  Должны вести дневник наблюдений педагогической практики, в котором записывать свои наблюдения  и анализ документации педагогов ДОУ.
Указания к ведению дневника
Педагогический дневник - это рабочий документ студента, он является обязательным документом учебной и профессиональной практики. Дневник предназначен для фиксирования и анализа содержания, процесса профессионального становления студента во время практики. Данный дневник будет способствовать более четкой организации практики, оформлению ее результатов
В нем планируется деятельность студента  на  практике, анализируется образовательная работа, делаются выводы. Педагогический дневник предназначен также для накопления методических материалов, кроме этого выступает как средство связи теории с практикой:
· дневник заполняется с первого дня выхода студента на практику;
· дневник ведется каждым студентом индивидуально;
· в содержании работы в дневнике указываются: дата, мероприятие, его цель, план проведения, методика проведения, используемая литература, и др.;
· по итогам каждого дня практики в дневнике студента групповым руководителем, воспитателем ставится оценка за практику;
· оформление и заполнение дневника проверяется групповым руководителем практики;
· аккуратность и грамотность в заполнении дневника учитываются при выставлении оценки за практику.
Структура дневника (ПРИЛОЖЕНИЕ 2)
1. Титульный лист
Образец титульного листа
	    ГАПОУ НСО  « Карасукский  педагогический колледж»
ДНЕВНИК
по учебной и производственной практике   
ПМ05 «Методическое обеспечение образовательного процесса», 
специальности 44.02.01 «Дошкольное образование»
Студентки         курса дошкольного  отделения
Специальность 44.02.01 «Дошкольное образование »
                                            Группы  _411_________________________  
                           ______________________________________________
                                                 Фамилия. имя, отчество   студентки                                                                                                                                      
Дата начала  практики  «____» ______________ 201__ г. 

Дата окончания практики   «___» _______________ 201__ г.
                                                       Руководитель  практики: _______________
                                   База практики МБДОУ №                                        


2.Информация о дошкольном образовательном учреждении (страница 2)

Оформление   страницы
Информация о дошкольном образовательном учреждении
База практики: _________________________________________________________
Тип учреждения  _______________________________________________________
Адрес: ________________________________________________________________
Телефон:  ____________________________
Заведующий дошкольным учреждением  __________________________________
______________________________________________________________________
Старший воспитатель  (Зам.зав. по УВР)__________________________________ _____________________________________________________________________
Руководитель физического воспитания  ___________________________________
______________________________________________________________________
Музыкальный руководитель  ____________________________________________
______________________________________________________________________
Воспитатели -  наставники:    _________________________________________________ (Контактный телефон)__________________________________________________________
(Контактный телефон)
Помощник воспитателя  _______________________________________________________
Мед.сестра  ____________________________________________________________ 

3.Информационная страница(С.3) : руководители практики от ГАПОУ НСО «Карасукский  педагогический  колледж»:
	
1.
	Зам. директора по УПР педагогического колледжа  , телефон  21-644
	
Ишутина   Алла  Фёдоровна

	
2.
	Руководитель подгруппы  практики
   телефон 
	

	
3
	Классный руководитель  группы
  телефон
	


	
4
	Староста подгруппы   практики
телефон  
	




4. Список  детей  группы, на которой  проходит практика.
Возрастная группа _____________________
Список детей ________________________ группы

	№пп
	Ф.И.О. ребенка
	Дата рождения

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5 и т.д
	
	



5.Режим дня, сетка  НОД  возрастной  группы.                                                       Сетка   НОД
	Понедельник
	Вторник
	Среда
	Четверг
	Пятница

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


6.План  практики, индивидуальный план практики:
 индивидуальный план работы студента-практиканта состоит из перспективного плана, разработанного до начала практики совместно со  своим руководителем; в нем раскрываются направления работы студента-практиканта, указывается перечень основных видов деятельности, проводимых им на каждой неделе практики, с определением формы отчетности, а также и из календарного плана ежедневной работы практиканта, включающего все виды, формы работы в группе (планирование занятий, режимных моментов, игр, трудовой деятельностью, прогулок и т.д.)
7.Форма  ведения  дневника.
ПРИМЕРНАЯ ФОРМА ДНЕВНИКА

	Дата
	Содержание работы (берется из плана практики)
	Анализ работы
(самоанализ)
	Оценка 
	Подпись лица контролирующего практику

	
	
	
	
	




        По  итогам  практики  заполняется  руководителем  практики   заполняется :                                                                                   Аттестационный лист и карта освоения профессиональных компетенций 
 по результатам учебной/производственной практики по профессиональному модулю.

ГАПОУ СПО «Карасукский педагогический колледж»
Специальность 44.02.01 «дошкольное образование»

Аттестационный лист по итогам прохождения
 учебной / производственной практики 
Ф.И.О. студента____________________________________________________________
Курс___________________отделение____________________ группа_______________
_________________________________________________________ ________________
успешно прошел учебную/производственную практику по профессиональному модулю
 ПМ.05       Методическое обеспечение образовательного процесса
В объеме: _______учебная практика _____ часа, производственная практика_____ часов
Место прохождения практики:_________________________________________________
____________________________________________________________________________

Виды и качество выполнения работ в период прохождения
учебной/производственной практики студентами:
	
	
Наименование
ПК и ОК
	
Виды работ
	Оценка
выполнения

	Подпись
руководителя практики

	
	ПК 5.1
	Анализ  учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных
	
	

	
	ПК 5.1
ОК 1,4,6,7,9
	Разработка учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных
	
	

	
	ПК 5.1
ОК 1,4,6,7,9
	Адаптирование  и применение  имеющихся  методических  разработок
	
	

	
	ПК 5.3
ОК 1,4,6,7,9
	Изучение  и  анализ  педагогической  и  методической  литературы  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО
	
	

	
	ПК 5.3
ОК 1,2,4,6,7,9
	Сравнение  эффективности  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбор  наиболее  эффективных  образовательных  технологий  с  учётом  ФГОС ДО, вида образовательного  учреждения  и  особенностей  возраста  воспитанников
	
	

	
	ПК 5.2 
ОК 1,4,6,7,9,10
	Создание  в  группе  предметно – развивающей  среды, соответствующей
возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования
	
	

	
	ПК 5.2
ОК 1,4,6,7,9,10
	Участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды
	
	

	
	ПК 5.5
ОК 1,4,6,7,9,10
	Участие   в исследовательской  деятельности
	
	

	
	ПК 5.5
ОК 1,4,6,7,9,10
	Участие в  проектной  деятельности
	
	

	
	ПК 5.5
ОК 1,4,6,7,9,10
	Участие  в проектной деятельности. Применение  в самостоятельной деятельности технологии проектирования
	
	

	
	ПК 5.4
ОК 12,,4,6,7,9,10
	Презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.              
	
	

	
	ПК 5.3 ОК 1,2,4,6,7,9,10,11
	Участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта   
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Содержание  обучения  по учебной  и производственной практике

	Наименование профессиональ-
ного модуля (ПМ), МДК и тем учебной практики (производственного обучения)
	
Методические рекомендации

	
	

	Раздел 1. Освоение теоретических и   прикладных аспектов  методической работы воспитателя детей дошкольного  возраста  в дошкольном учреждении 
УП – 10,  ПП -28
	

	Тема1.1.
Анализ  учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных
УП -2  ПП -6
	




	Дата: ______________________ Задание: проанализировать  учебно – методические  материалы (рабочую  программу; примерную основную общеобразовательную  программу дошкольного образования базового ДОО; основную  общеобразовательную программу  базового ДОО; программу развития ДОО)                                                                
	Методические  рекомендации  к  анализу  учебно- методических  материалов
А) Осуществите анализ  программ  базового  ДОУ  :
- авторы
- цель и задачи программы;
- структура программы; 
- содержание основной части программы;
-содержание дополнительной части программы.
- специфические особенности программы
-приоритетные направления программы;
 - соответствие  программ  ФГОС ДО(определите направления, по которым можно отследить данное соответствие). 
Анализ  представить   в  виде  письменного  отчёта, выполненного  таблицей  :

Сравнительный  анализ  программ
	Вопросы для
анализа                           
	Примерная основная  общеобразова-
тельная программа  дошкольного  образования  базового  ДОО
	Основная  общеобразовательная программа  базового ДОО

	Программа    
Развития  базового ДОО       
	Рабочая  программа

	1.Цели  и задачи  программы
 2.Что  общего и каково  различие  в целях и задачах?
	

	

	
	

	3.Структура программы
4. Чем  отличается
структура    программ?
5.Соответствует  ли  структура  программ  требованиям ФГОС  ДО?
	
	
	
	

	6.Приложения, методические материалы к программе.
7.Что  общего  и каковы  различия  в  материалах  программы?
	
	
	
	

	Краткие выводы
	
	
	
	

	Анализ учебно-методических комплектов по следующей схеме:
- соответствие ФГОС;
- авторы УМК;
-приоритетные направления;
-дидактический материал.




	Дата: ______________________ Задание: проанализировать  учебно – методические  материалы: анализ  учебно   – тематических планов воспитателя
	Методические  рекомендации  к  анализу  учебно   – тематических планов воспитателя
1.В  беседе  с воспитателем  выяснить : каким  перечнем  документов  пользуется  воспитатель  при  планировании  психолого-педагогической  работы  с  дошкольниками? В  отчёте  по  анализу  планов  отразить  перечень  документов,  помогающих  воспитателю  грамотно  планировать  работу  с  дошкольниками.
2.Проанализировать  циклограмму воспитательно-образовательной работы группы, выяснить  у  воспитателя  для  чего  нужна  циклограмма  при  планировании  и  как  педагог  ей  пользуется.
3.Проанализировать  календарно- тематический  план  по  тем вопросам, которые представлены  в  схеме  отчёта анализа    календарно -тематических  планов  воспитателя
   Схема  отчёта  анализа    календарно-тематического  плана  воспитателя

	Объект анализа
	Критерии анализа
	          Анализ

	1.Перечень документов по планированию психолого-педагогической  работы  с дошкольниками
	Что  входит в учебно - методический комплекс воспитателя для планирования?  
(картотеки, методические  пособия и т.д.)
Соответствие  перечня  документов  по  планированию Федеральному  государственному  образовательному стандарту   дошкольного образования: отражаются  ли  в  них  основные  направления  (образовательные  области), обозначенные  в  данном  документе?  Например, сетка  НОД, её  соответствие  данным  направлениям  ФГОС  ДО?
	

	2.Циклограмма воспитательно-образовательной работы группы
	1.Какие  виды  деятельности  детей  отражаются  в  циклограмме?
2. Какие виды  игр  планируются  воспитателем  каждый день в течение  недели в первой половине дня,  во  второй половине дня?
3.Сколько  раз  неделю  планируются  творческие  игры в первой  половине  дня, во  второй половине дня?
4.Сколько  раз  в  неделю  планируются  хороводные игры в первую половину дня, во  второй половине дня?
5.Как часто планируются  игры – экспериментирования   в  первой  половине  дня, во  второй половине дня?
6.Сколько раз в неделю планируются  развивающие  игры в  первой  половине  дня, во  второй половине дня?
7.Чем  отличается  планирование  игровой  деятельности  во  второй  половине  дня  от первой?
	

	3.Календарно -тематический  
план
	1.Вид и форма плана
2.Тема недели
3.Соответствие целей и задач возрасту детей
	

	
	Структура  календарно-тематического плана воспитателя
1.Какие  компоненты  включены  в  структуру    плана?
2.Каково  содержание  каждого  компонента?
3. Соответствует  ли  структура  плана требованиям ФГОС  ДО , образовательной  программы?
	

	
	Как отражена совместная деятельность взрослого и детей с учетом интеграции образовательных областей в  плане?
	

	
	Соответствие содержания работы, запланированной с детьми  основным  образовательными областям  Образовательной программы ДОУ. Обосновать    это  соответствие.
	

	
	Соответствие  содержания календарно-тематического  плана  теме  недели, циклограмме воспитательно-образовательной работы группы. Дать обоснование.
	

	
	Соответствие плана организации  развивающей среды для самостоятельной   деятельности детей (центры активности, все помещения группы)   теме  недели?
	

	Планирование работы со специалистами ДОО
	Взаимосвязь в работе воспитателя и других специалистов: музыкального руководителя, учителя-логопеда, педагога-психолога, инструктора по физическому воспитанию, педагогов дополнительного образования (по английскому языку, хореографии)
	


Выводы: 

	Тема.1.2       Разработка учебно – методических материалов (рабочих программ, учебно – тематических планов) на основе примерных и вариативных 
УП -2,  ПП -12
	





	Дата: ______________________ Задание:       разработка студентами  рабочей  учебной программы по    одному  из  направлений (образовательных  областей ) ФГОС  ДО,   с учётом   темы ВКР  студента                    
	Методические  рекомендации  к  разработке     студентами  рабочей  учебной программы по    одному  из  направлений (образовательных  областей ) ФГОС  ДО,   с учётом   темы   ВКР  студента.
Алгоритм  разработки  рабочей  программы :
1.Оформить  титульный  лист: указать  название  рабочей  учебной программы; наименование  образовательного учреждения; Ф.И.О.  и  должность  руководителя, утвердившего  рабочую  учебную программу;  возрастную  категорию  детей  для  которой  разработана  данная  программа; сведения  об  авторах; сведения  об  утверждении  программы(кем  и  когда  была  утверждена, название населённого  пункта; год  составления  рабочей  программы.
2.Написать  пояснительную  записку
Дать обоснование актуальности программы с точки зрения современного развития дошкольного образования, теоретические основы предлагаемой программы, в том числе ведущую идею программы, обоснование специфики отбора содержания программы, указание возраста детей, для которых предназначено содержание данной программы.
 Во введении необходимо обозначить:
- исходный уровень развития способностей, предшествующих знаний, умений, навыков детей, необходимых для качественного освоения детьми содержания рабочей учебной программы;
- отметить прогнозируемые результаты освоения детьми программного содержания (объем представлений, умений, навыков, развитие интегративных качеств ребенка);
- наметить цель и задачи программы;
- описать инструментарий определения эффективности освоения детьми содержания предлагаемой рабочей программы (содержание тестов, заданий и т. п., представляется в приложении к программе).
  3.Составить  учебно-тематический  план
В учебно-тематическом плане (УТП) рабочей учебной программы фиксируется почасовое распределение содержания с указанием времени, отводимого на изучение разделов, тем (этапов), а также форм занятий, используемых по каждому из них. УТП оформляется в виде таблицы (таблицы 1,2). Предлагается придерживаться представленных ниже схем составления учебно-тематических планов, содержание которых может варьироваться в зависимости от условий каждого конкретного ДОУ и особенностей содержания рабочей учебной программы. 
                                                                                                  Таблица 1

	Содержание рабочей учебной
программы
 
	Объем учебной нагрузки по программе (количество  занятий)

	
	Младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная  группа 

	Первый раздел программы 
	
	
	
	

	Второй раздел программы 
	
	
	
	

	Всего занятий в год 
	
	
	
	

	другие формы работы с детьми 
	
	
	
	



4. Продумать  показатели результативности реализации программы (модель предполагаемых результатов освоения содержания программы детьми)
 показатели результативности реализации программы предполагают в описательном или схематическом варианте определить те предполагаемые результаты, на достижение которых указывает цель программы.
 показатели рассматриваются как совокупность решения задач обучающего, развивающего и воспитывающего характера. Разработчику программы уместно указать планируемые промежуточные и итоговые результаты освоения программы по образовательным областям или интегративным качествам (в соответствии с рекомендациями, заложенными в образовательной программе ДОО). 
5. Продумать информационно-методическое обеспечение программы 
Информационно-методическое обеспечение рабочих программ предполагает информацию об обеспеченности программы всем необходимым материалом, оборудованием, техническими и иными средствами обучения. Для полноты восприятия и проектирования необходимых условий реализации рабочей учебной программы уместней представлять материал в таблице, что позволит целостно увидеть информационно-методическое обеспечение, которое необходимо для реализации программы.
 Информационно-методическое обеспечение программы можно представлять и в других формах схематического изображения: «спирали», «планетарной» модели и т. д. (в зависимости от структуры программы и ее содержания). Если в перспективном планировании содержания программы предусмотрен раздел описания информационно-методического обеспечения (таблица 6), то отдельно выводить данную структурную единицу программы представляется нецелесообразным. 
Если в перспективном планировании содержания программы предусмотрен раздел описания информационно-методического обеспечения то отдельно выводить данную структурную единицу программы представляется нецелесообразным. 
6. Продумать приложения к рабочей учебной программе
 В приложениях могут быть представлены конспекты НОД, рабочие тетради, описание вариантов диагностических заданий, которые педагог использует для определения результативности работы по данной программе или программа диагностики, эскизы, схемы, таблицы, циклограммы планирования режимных моментов, проведения прогулок и т.д.

НАПРИМЕР:
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Новосибирской области
«Карасукский педагогический колледж»
Утверждаю:                                                                         Принято: 

Рабочая программа
__________________________________________________________________
(в соответствии с темой ВКР)
________________________________________________________
срок реализации программы 2016 -2017уч.год


Программа составлена 
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1 ЦЕЛЕВОЙ РАЗДЕЛ
1.1 ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
Настоящая рабочая программа по развитию ?? (чего?) детей    ? группы «?» составлена с учётом требований  Федерального Государственного Образовательного  Стандарта Дошкольного образования   к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования для детей  дошкольного возраста. 
(Теоретическое обоснование
НАПРИМЕР:
Изобразительная деятельность является частью всей воспитательно-образовательной работы и взаимосвязана со всеми другими ее направлениями. Особенно важное значение имеет для развития ребенка занятия рисованием, лепкой, аппликацией, конструированием. Важно помнить, что все виды изобразительной деятельности должны быть взаимосвязаны, ведь в каждом из них дети отражают предметы и явления окружающей жизни, игры и игрушки, образы сказок, потешек, загадок, песен и т. п. Создание изображений в рисовании, лепке, аппликации и формирование творчества основываются на развитии одних и тех же психических процессов (восприятия, образных представлений, мышления, воображения, внимания, памяти, ручной умелости и др.), которые, в свою очередь, развиваются в этихвидах деятельности. На всех занятиях важно развивать активность и самостоятельность детей, вызывать стремление создать что-то полезное для других, порадовать детей и взрослых.  Взаимодействие различных видов творчества в их органической взаимосвязи во многом обеспечивает целостность и гармоничность развития личности дошкольника. Именно творчество помогает решить одну из актуальных проблем, стоящих перед педагогами, - развитие эмоциональной  сферы, что является основой гармоничного развития личности.)
Цель:  НАПРИМЕР: формирование начальной художественной компетенции.
Задачи: НАПРИМЕР:
учить воспринимать и различать произведения изобразительного искусства, выделяя средства выразительности: цвет, форму, колорит;
учить лепить знакомые предметы, передавая их характерные особенности;
учить скатывать пластилин прямыми и круговыми движениями, сплющивать, прищипывать и оттягивать детали;
развивать фантазию, творческое мышление, воображение, тонкую моторику рук;
воспитывать интерес к творчеству
Реализация цели осуществляется в процессе разнообразных видов деятельности: 
1. Совместная деятельность, осуществляемая в процессе организации различных видов  детской деятельности (игровой, коммуникативной, трудовой, познавательно- исследовательской, продуктивной, музыкально-художественной, чтения). 
2. Самостоятельная деятельность детей.
 	3. Взаимодействие с семьями детей по реализации рабочей программы. 
Таким образом, решение программных задач осуществляется в совместной деятельности взрослых и детей и самостоятельной деятельности детей при проведении режимных моментов.ия. 
Данная рабочая программа разработана в соответствии со следующими нормативными Документами: 
• Конституция РФ
• Конвенция о правах ребенка 
• Закон РФ «Об образовании». 
 • Сан ПиН
 • Устав ДОУ. 
• ФГОС ДО. 
В соответствии со Стандартом Программа построена на следующих принципах: 
Преемственность  - материал в содержании располагается в последовательности с учётом возрастающей детской компетентности.
Интеграция  образовательных областей-   позволяющая охватить не только конкретное содержание, но и другие образовательные области.
Развивающее  обучение - активность в экспериментировании, решении проблемных ситуаций, усвоении обобщённых способах действий.
Предоставление самостоятельности - в соответствии с индивидуальными способностями и интересами.
Рациональное сочетание разных видов деятельности (интеллектуальные, двигательные, эмоциональные нагрузки)
Отношение к ребёнку как к личности - ориентация на его интересы, эмоциональную и мотивационную сферу.
Сотрудничество - между детьми, педагогами и родителями. 
	Программа оставляет за Организацией право выбора способов  достижения результатов.

1.2 ВОЗРАСТНЫЕ ОСОБЕННОСТИ ДЕТЕЙ ? ЛЕТ
(ВЗЯТЬ ИЗ ПРОГРАММЫ «От рождения до школы» ТОЛЬКО ТО, ЧТО ОТНОСИТСЯ К ТЕМЕ)
НАПРИМЕР: Это возраст наиболее активного рисования. В течение года дети способны создать до двух тысяч рисунков. Рисунки могут быть самыми разными по содержанию: это и жизненные впечатления детей, и воображаемые ситуации, и иллюстрации к фильмам и книгам. Обычно рисунки представляют собой схематичные изображения различных объектов, но могут отличаться оригинальностью композиционного решения, передавать статичные и динамичные отношения. Рисунки приобретают сюжетный характер; достаточно часто встречаются многократно повторяющиеся сюжеты с небольшими или, напротив, существенными изменениями. Изображение человека становится более детализированным и пропорциональным. По рисунку можно судить о половой принадлежности и эмоциональном состоянии изображенного человека.
Конструирование характеризуется умением анализировать условия, в которых протекает эта деятельность. Дети используют и называют различные детали деревянного конструктора. Могут заменить детали постройки в зависимости от имеющегося материала. Овладевают обобщенным способом обследования образца. Дети способны выделять основные части предполагаемой постройки. Конструктивная деятельность может осуществляться на основе схемы, по замыслу и по условиям. Появляется конструирование в ходе совместной деятельности.
Дети могут конструировать из бумаги, складывая ее в несколько раз (два, четыре, шесть сгибаний); из природного материала. Они осваивают два способа конструирования:
1) от природного материала к художественному образу (ребенок «достраивает» природный материал до целостного образа, дополняя его различными деталями);
2) от художественного образа к природному материалу (ребенок подбирает необходимый материал, для того чтобы воплотить образ).
Продолжает совершенствоваться восприятие цвета, формы и величины, строения предметов; систематизируются представления детей. Они называют не только основные цвета и их оттенки, но и промежуточные цветовые оттенки; форму прямоугольников, овалов, треугольников. Воспринимают величину объектов, легко выстраивают в ряд — по возрастанию или убыванию — до 10 различных предметов.
Однако дети могут испытывать трудности при анализе пространственного положения объектов, если сталкиваются с несоответствием формы и их пространственного расположения. Это свидетельствует о том, что в различных ситуациях восприятие представляет для дошкольников известные сложности, особенно если они должны одновременно учитывать несколько различных и при этом противоположных признаков.
Дети 5-6 лет с большим желанием строят замки и крепости из снега, мокрого песка или кубиков, забивают гвозди, с не меньшим старанием рисуют карандашами, красками или мелом. Дети  могут переживать элементарные эстетические чувства и состояния. Ребенок радуется красивому банту на голове, любуется игрушкой, поделкой и т.д. В этих переживаниях сначала отчетливо выступает прямая подражательность взрослому, в виде сопереживания. У детей развиваются изобразительные способности, воображение, художественное мышление при создании сюжетных и декоративных композиций; дифференцируются предпочтения на фоне разносторонних интересов – к живописи или графике, пластике или дизайну. Происходят изменения восприятия, от простых попыток рассмотреть и ощупать, не отвечая на вопрос, каков предмет, до стремления более планомерно и последовательно обследовать и описать предмет, выделяя наиболее заметные особенности. Художественные и эстетические чувства  не являются врожденными. Они требуют специального обучения и воспитания.
1.3 ЦЕЛЕВЫЕ ОРИЕНТИРЫ УСВОЕНИЯ ПРОГРАММЫ

(ЧТО УЗНАЮТ ИЛИ ЧЕМУ НАУЧАТСЯ В РЕЗУЛЬТАТЕ РАБОТЫ ПО ПРОГРАММЕ)
НАПРИМЕР: По окончании обучения дети овладеют следующими художественными компетенциями: 
будут знать:
разные средства выразительности (цвет, форма, колорит, композиция).
Будут уметь:
лепить знакомые предметы, скатывать пластилин прямыми и круговыми движениями, сплющивать, прищипывать и оттягивать детали; 
Будут развиты соответственно  возрасту:
фантазия, творческое мышление, воображение, тонкая моторика рук.
Будет воспитан:
интерес к творчеству.
2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ

2.1 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
Программа реализуется через:
НАПРИМЕР: 
- игровую деятельность (развивающие игры: настольно-печатные, динамические, словесные; театрализованные и режиссерские игры); 
- творческие задания, предполагающие организацию разных видов художественно-творческой деятельности детей (изобразительной, музыкально-исполнительской, театрально-игровой, двигательной, речевой);
 - экскурсии; - исследование, экспериментирование (игровое экспериментирование и опыты с предметами и материалами);
 - прогулки в природу в разные сезоны (на различные городские и сельские объекты; - развлечения; - проектирование решения проблемы;
 - познавательные беседы (с использованием разнообразного наглядно-иллюстративного материала, музыкального сопровождения, художественного слова, развивающих игр упражнений, заданий); 
- чтение, просмотр познавательной, энциклопедической и художественной литературы; - трудовую деятельность (труд в природе и хозяйственно-бытовой труд). 

2.2 ПЛАН РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ
ПРИМЕРНОЕ ОФОРМЛЕНИЕ ПЛАНА
Календарно-тематическое планирование по курсу  «Изобразительная деятельность»
	месяц
	неделя
	дата
	Тема
	задачи
	Источник информации
	примечание

	сентябрь
	1
	
	1.«Картинка про лето»





2.«Яблоня с золотыми яблоками в волшебном саду»


	учить отражать в рисунке впечатления полученные летом; рисовать различные деревья, кусты, цветы; закреплять умение располагать изображения на полосе внизу листа и по всему листу; развивать творческую активность.

развивать эстетическое восприятие, чувство композиции; учить создавать сказочный образ, рисовать развесистые деревья; изображать много «золотых» яблок; закреплять умение рисовать красками.
	Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 35)




Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 39)
	

	
	2
	
	1.«Знакомство с акварелью»





2.«Чебурашка»


	познакомить детей с акварельными красками, и их особенностями: краски разводят водой, цвет пробуется на палитре; учить способам работы акварелью; закреплять умение аккуратно закрашивать изображение.


учить детей создавать в рисунке образ любимого сказочного героя: предавать форму тела, головы и другие характерные особенности; рисовать контур простым карандашом; закреплять умение аккуратно закрашивать изображение
	Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 36)





Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 39)
	

	
	3
	
	1.«Космея»






2.«Что ты больше всего любишь рисовать»


	развивать эстетическое восприятие, чувство цвета; учить передавать характерные особенности цветов космеи: форму лепестков и листьев их цвет; продолжать знакомить с акварельными красками, упражнять в способах работы с ними.

развивать изобразительное творчество; учить детей задумывать содержание своего рисунка, анализировать и оценивать свои рисунки и рисунки своих товарищей.
	Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 37)




Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 41)
	

	
	4
	
	1.«Укрась платочек ромашками»





2.«Осенний лес»

	Учить  детей составлять узор на квадрате, заполняя углы и середину; использовать приемы примакивания, рисования концом кисти; развивать эстетическое восприятие, чувство симметрии, чувство композиции; продолжать учить рисовать красками.

учить детей отражать в рисунке осенние впечатления, рисовать разнообразные деревья; учить по-разному изображать деревья, траву и листья; закреплять приемы работы кистью и красками; формировать умение радоваться красивым рисункам.

	Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 38)




Т.С.Комарова - Занятия по изобразительной деятельности (стр. 42)

	


2.4 НАПРАВЛЕНИЯ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
Например:
Содержание направлений работы с семьей:
- раскрыть возможности художественно- эстетического развития, как средства благоприятного воздействия на психическое здоровье ребенка;
- информировать родителей о концертах, конкурсах, выставках, презентациях профессиональных и самодеятельных коллективов, проходящих в учреждениях дополнительного образования и культуры города. 

3  ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ РАЗДЕЛ
3.1 МЕТОДИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ПРОГРАММЫ
НАПРИМЕР: Материально-техническая база
Предлагаемая программа реалистична, т.к. соблюдены все необходимые условия ее реализации.
Для самостоятельной и совместной деятельности  имеется просторное, светлое помещение, отвечающее санитарно-гигиеническим нормам.
Учебное оборудование групповой комнаты включает комплект мебели, необходимый для организации деятельности, хранения и показа дидактического материала. 
В помещении есть настенная доска. На ней маркерами выполняются различные графические работы; развешивают наглядные пособия, устраивают кратковременную выставку работ. Также необходимо наборное полотно для демонстрации различного счетного материала. В комнате имеется шкаф для хранения дидактического материала и методической литературы. Оборудованы полки для детской библиотечки, предназначенной для самостоятельного чтения детей.
Наглядные  пособия
К основным видам наглядных пособий, используемых на занятиях, можно отнести иллюстративный материал, предметные и сюжетные картинки, образцы, схемы, демонстрационная азбука, наборы цифр  и счетного материала, модели часов, модели геометрических тел (можно использовать крупный строительный материал), календарь природы,  и т.д. 
Также есть необходимое техническое обеспечение: может использоваться музыкальное сопровождение, а для этого есть аудиозаписи детских песен, художественных произведений, звуков природы, пианино, телевизор и DVD проигрыватель, диски с записью развивающих игр, мультфильмов и программ, компьютер. 
Для самостоятельной и совместной деятельности   используются различные дидактические игры и раздаточный материал: шаблоны, трафареты, наборы геометрических фигур и т.д. Они могут использоваться на разных занятиях, а также меняться и постоянно пополняться.

СПИСОК ИСПОЛЬЗОВАННЫХ ИСТОЧНИКОВ

1 Т.С. Комарова «Изобразительная деятельность в детском саду. Старшая группа». - М. «Мозаика-Синтез», 2014
2 Д.Н. Колдина «Рисование с детьми 5-6 лет». – М. «Мозаика-Синтез», 2011
О.А. Малик «Занятия по аппликации с дошкольниками». – М. «Творческий центр Сфера», 2011
3 «Занятия по изобразительной деятельности. Коллективное творчество».- М. «Творческий центр Сфера», 2011
4 Г.Н. Давыдова «Нетрадиционные техники рисования в детском саду».- М. «Скрипторий»,2010
5 Г.Н. Давыдова «Подарки к праздникам».- М. «Скрипторий»,2011
6 Г.Н. Давыдова «Рисуем транспорт».- М. «Скрипторий»,2011


























	Дата: ______________________ Задание: разработка учебно   – тематического плана  работы с учетом индивидуальных особенностей группы и отдельных воспитанников  на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования    на  первую  и  вторую  половину  дня
	





 
НАПРИМЕР: Примерная структура  ПЛАНИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (пятница 06.03.15)
Группа:   ________ воспитатели______________категория, Название МБДОУ_____________________________________________________
Тема: «Семья».
Цель: Дать представления о том, что такое семья, о родственниках, отношениях, обязанностях  челнов семьи. Учить знать и называть своих близких родственников.. Воспитывать эмоциональную отзывчивость на состояние близких людей.

	День недели
	

Режим 
(Образовательная деятельность в режимных моментах)
	Интеграция образовательных областей
	Совместная деятельность взрослого и детей с учетом интеграции образовательных областей
	Организация развивающей среды для самостоятельной   деятельности детей 
	Взаимодействие с родителями/ социальными партнерами. 

	
	
	
	Групповая,
подгрупповая
	
Индивидуальная

	
	

	1
	2
	3
	4
	     5
	6
	7

	
	Утро: 



Утренняя гимнастика,


завтрак.
	Художественно-эстетическое развитие, речевое развитие









 Художественно – эстетическое (познание, речевое)














	Ручной труд: «Подарок маме» -
Цель: учить детей самим придумывать, что они подарят маме. Развивать фантазию и творческое воображение



Утренняя гимнастика (комплекс№___)

Закрепление умений в мытье рук с мылом и вытирании насухо полотенцем 
	Упражнять в счете  членов семьи по семейным фото  с Нелли М, Димой Г., Глебом Г, Ксюшей Ш.





Маша Ф, Денис К. сервировка стола (салфетки, в центре стола, бокалы, тарелки по количеству детей, столовые приборы на индивидуальной салфетке)
	Самостоятельная деятельность детей в развивающихся зонах, рассматривание альбома «Моя семья»
	Предложить родителям пополнить семейные альбомы новыми фото














	
	Непрерывная непосредственно образовательная деятельность 
	
	Тема:«Моя семья».
Цель:обучать объединять в одном рисунке изображение двух, трех предметов, рисовать характерные черты образа, размещать их на одной лини на листке бумаги.
Развитие умение задумывать содержание рисунка, создавать изображения, передавать форму частей
Развитие творческих способностей. Воспитывать желание передавать в рисунке образ своих родных.
Физическая культура по плану инструктора  ФИЗО

	

	
	 Подготовка к прогулке.


Прогулка.

	
	Наблюдение: За семейством голубей
Цели: продолжать знакомить детей с птицами, формировать обобщенное представление как о живых существах, которые умеют летать и имеют типичное строение, живут парами, семьями; развивать умение устанавливать причинно-следственные связи различного характера. Доказательно строить суждение. Воспитывать интерес к природе
Художественное слово. «Солнышке – тепло при матери добро» 
«Вся семья вместе, так и дома душа на месте
(объясни пословицу, как ты это понимаешь)
Исследовательская деятельность. Свойство солнечных лучей – учить детей с интересом относится к исследованиям и проведению эксперименту (поймай солнечного зайчика зеркалом)
Трудовая деятельность»наведем порядок на участке, чтоб порадовать родителей, бабушек и дедушек
Подвижные игры: «Птички и кошка»
Цель: развивать физические качества, ориентировку в пространстве
«Перелёт птиц»
Цель: развитие навыков бега, ориентировку в пространстве
	С. Сашей О., Родионом П, Денисом И, Мишей Р.
Игра. «Подскажи словечко» - развитие речевого слуха, расширение глагольного словаря по теме: семья.

	

















Самостоятельная деятельность детей на прогулке. Выносной материал, лопатки, формочки, ведерки, зеркало.
	

	
	Возвращение с прогулки, 


подготовка к обеду, 
обед.
	
	
Игра «С кем ты живешь» - усвоение категории творительного падежа с предлогом «с» (ребенок рассказывает с кем он живет)


	Пальчиковая гимнастика «Как у нас в семье»
	






Использование шкатулки в которой карточки с описанием ситуации загадки о вежливых словах
	

	
	 Подъем, 

воздушные, водные процедуры,




подготовка к полднику - ужину,  
полдник-ужин 
	
	Постепенный подъем. Корригирующая гимнастика. Закаливающие процедуры. Формирование культурно-гигиенических навыков
Игра. «Будь вежливым всегда» - закрепление знания детей о вежливых словах приветствии, благодарности, извинения, прощания.
Беседа о том, как дети ласково называют своих родителей
	Задание для самокоррекции «Поможем бабушке развязать узелки на бельевой веревки»
Ева, Саша С., Матвеем, Машей
	
	

	
	Дополнительные образовательные услуги(кружки, секции)
	
	
-
	

	



	Прогулка
	
	«Наблюдение за родителями, приезжающими за своими детьми»
Цель. Закрепить полученные знание детей о вежливых словах. Воспитывать умения применять на практике полученные знания (здороваться с родителями, прощаться с воспитателями)
Игра. «Назови ласково» - образование существительных с уменьшительно ласкательными суффиксами  (мамочка, папочка, бабушка, дедушка и т.д)
Подвижная игра «Ровным кругом»  - воспитывать чувство товарищество
Трудовая деятельность» кормление голубей» – воспитывать положительное отношение к труду
	«Попади в корзину» - развивать меткость глазомер Эвелина, Соня, СашаТ.
	Выносной материи, корм для птиц, корзины снежки
	Формирование семейных ценностей предложить составить генеалогическое древо

	
	
	
	
	
	
	

	
	Вечер
	
	Дидактическая игра «Мамины помощники» - воспитывать у детей уважение к труду матери, сочувствие к ней желание помочь.






	Изготовление поделок из слоенного теста «Розы для мамы и бабушке» - развивать мелкую материку пальчиков рук, воображение, логическое и абстрактное мышление
	Оборудование: доски, стеки, соленое тесто
	



Итог дня: Веселый концерт «Милой мамочке моей». Выставка творческих рисунков «Моя семья»


	Тема  1.3.Адаптирование  и применение  имеющихся  методических  разработок
ПП -4
	


	Дата: ______________________ Задание: адаптировать   и примененить  имеющиеся методические  разработки:      организовать  собственную деятельность  с детьми  на  основе, разработанного учебно -тематического   плана  работы     первой  и  второй  половине  дня


	КАРТА  АНАЛИЗА ПЛАНА  ВОСПИТАТЕЛЬНО - ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   и  организация  деятельности  детей  в  соответствии  с  ним
	№ п/п
	Направление работы
	Анализ

	
	
	соответствует
	не соответствует

	1.
	Эстетика оформления
	
	

	2.
	Планирование НОД:
- согласно утвержденному расписанию
- соответствует возрастным особенностям детей
	
	

	3.
	Планирование тематическое
	
	

	4.
	Цели и задачи
	
	

	5.
	Итоговое мероприятие
	
	

	Структура матрицы плана соответствует ФГОС ДО
	Интеграция образовательных областей
	
	

	
	Совместная деятельность взрослого и детей:
- групповая
- подгрупповая
- индивидуальная
- в режимных моментах
	
	

	
	Организация предметно развивающей среды для самостоятельной деятельности детей
	
	

	
	Взаимодействие семьей и социальными партнерами
	
	

	
	Прогулка
- интеграция образовательных областей
- наблюдение
- труд
- совместная деятельность педагога и детей
- самостоятельная деятельность
- взаимодействие с родителями
	
	

	
	Работа перед сном
	
	

	
	Вторая половина дня:
- интеграция образовательных областей
- совместная деятельность воспитателя и детей
· групповая,
· подгрупповая,
· индивидуальная
· режимные моменты
- Организация развивающей среды для самостоятельной деятельности детей
- Взаимодействие с родителями/социальными партнерами
	
	

	
	Положительные моменты планирования:

	
	Рекомендации:




	Тема1.4.
Изучение  и  анализ  педагогической  и  методической  литературы  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО
УП -2
	





	Дата: ______________________ Задание: изучить и  проанализировать  педагогическую  и  методическую  литературу  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО: в  методическом  кабинете  базового  ДОО.       
(Выявление  методического  обеспечения  комплексных  и  парциальных  программ, по  которым работает  базовое  ДОО.  Его  соответствие  требованиям  ФГОС  ДО.)
	Ознакомление с планом методической работы.
Изучение оснащенности методического кабинета ДОО и оказание помощи в его пополнении новыми материалами, оформлении и др. Изготовление стендов и выставок. Оценка функциональной пригодности методического кабинета ДОО.
Методический кабинет
дошкольного образовательного учреждения
   Центром всей методической работы детского сада является методический кабинет. Ему принадлежит ведущая роль в оказании действенной помощи воспитателям, в организации педагогического процесса, в работе с родителями, в повышении педагогического мастерства и организации самообразования.
   Методический кабинет – это копилка традиций детского сада. Задача старшего воспитателя – сделать накопленный опыт «живым», доступным, научить творчески переносить его в работу с детьми.
   Правильно поставленная в методическом кабинете работа способствует повышению методической подготовленности всех педагогов и, следовательно, помогает решению задачи разностороннего развития детей.
   Основной задачей методического кабинета является оказание методической помощи воспитателям детского сада, создание условий для их личностного роста, повышения педагогического мастерства и научно-методического уровня. Методический кабинет в детском саду является также первоначальным центром сбора, обобщения и распространения передового педагогического опыта. Одной из важных задач кабинета является помощь воспитателям в научной организации труда.
   Исходя из многофункционального назначения методического кабинета, его следует рассматривать как творческую педагогическую мастерскую, где воспитатель может получить практическую помощь в организации работы с детьми. Кабинет должен «провоцировать» педагогов на творчество, побуждать к совершенствованию профессионального мастерства.
   Для того чтобы методический кабинет выполнял свои функции, старшему воспитателю необходимо предъявлять высокие требования к содержанию материала, находящегося в кабинете, тщательно продумывать систематизацию и его расположение.
   Материал кабинета может быть систематизирован по видам деятельности, по группам или разделам программы.
    Методический кабинет должен быть доступен каждому воспитателю, иметь удобный, гибкий график работы.
Оценка функциональной пригодности методического кабинета ДОУ

	№
п/п
	                                  Показатели оценки
	Оценка

	Приме-чания
	


	 1.
	Соблюдение требований к оснащению методического кабинета:
· укомплектованность учебным оборудованием, учебно-методическими пособиями, необходимыми для выполнения образовательной программы;
· соответствие учебно-методического обеспечения программе  и виду ДОУ  
· нормативно-правовое обеспечение педагогического процесса;
· наличие технических средств обучения;
· оформление стендов,  выставок (постоянных и эпизодических);
· наличие картотеки и тематических каталогов, подборки педагогических             журналов;
· наличие библиотеки: для педагогов, для детей, для родителей;
· эстетичность оформления кабинета, рациональное размещение материалов, создание необходимых условий для работы  педагогов.

	
	
	

	
	Количество баллов:
	
	40 баллов
	

	2.
	Наличие  материалов методического обеспечения
 педагогического     процесса:
· физическое развитие и оздоровление;
· игровая деятельность;
· социально-нравственное развитие;
· воспитание и развитие детей раннего возраста;
· познавательное развитие:
             а/  речь и речевое развитие;
б/  развитие элементарных математических представлений;
             в/  экологическое образование;
г/  конструктивная деятельность;
· художественно-эстетическое развитие:
             а/  музыкальное воспитание;
б/  изобразительная деятельность;
в/  театрализованная деятельность;
· картотеки и тематические каталоги;
· демонстрационный  и раздаточный материал по всем разделам;
· дидактические материалы, перспективные и тематические планы;
· опыт работы педагогов.
	
	
	

	
	
Количество баллов:
	
	50 баллов
	

	



 3.
	Ведение педагогической документации:
· сведения о педагогических кадрах, самообразовании педагогов,  прохождении аттестации, повышении квалификации;
· программа развития  и образовательная программа ДОУ;
· план работы ДОУ на учебный год;
· протоколы заседаний педагогического совета;
· материалы результатов контроля; диагностические материалы;
· тетрадь регистрации методических мероприятий;
· учет поступления и выдачи методической литературы и пособий;
· материалы из опыта работы, инновационной или экспериментальной деятельности ДОУ;
· материалы, свидетельствующие об участии в методической работе города (села, района, области), награды;
· материалы по взаимодействию с родителями (планы мероприятий);
· материалы по преемственности в работе ДОУ и школы (договор, план совместных мероприятий, успеваемость выпускников);
· правильность оформления и ведения документации.
	
	
	

	
	Количество баллов:
	
	60 баллов
	

	
          Общее количество баллов:
	
	150 баллов
	



Советы и рекомендации студентам
    Оценивая  показатели  функциональной пригодности методического кабинета ДОУ,  используйте 5-бальную систему оценок. При оценке важно не только выставить баллы, но и в графе «Примечания» описать, что необходимо обновить, убрать, а также чем необходимо пополнить методический кабинет. На основе суммирования оценок в первом, втором и третьем  блоках,  сделайте  вывод о том, что организовано в методическом кабинете хорошо, а что требует доработки.  По  общему  количеству баллов  оцените функциональную пригодность методического кабинета:
· до 50 баллов – методический кабинет не отвечает соответствующим современным требованиям, необходимо срочно принять меры по его организации; 
· от 51 до 100 баллов – методический кабинет частично отвечает требованиям педагогов данного дошкольного учреждения, но необходимо продолжить работу по его  совершенствованию;
· от 101 до 150 баллов – методический кабинет отвечает всем потребностям педагогов данного дошкольного учреждения, служит центром по повышению педагогического мастерства.
    Вы  еще раз убедились, что одно из важных направлений в работе старшего воспитателя – организация работы методического кабинета. Методический кабинет детского сада многофункционален. Здесь собираются педагоги на методические мероприятия, представлены по четкой системе все материалы и пособия для организации педагогического процесса, документация, результаты педагогической диагностики, мониторинга. Часто здесь же сосредоточен библиотечный фонд, которым пользуются педагоги, родители, дети.
   По оформлению и хранению материалов методического кабинета можно говорить о культуре рабочего места старшего воспитателя, его организованности.
   Многолетний опыт работы подтверждает, что одинаковых кабинетов нет, да и быть не может. Видовое разнообразие ДОУ, работа по разным программам и технологиям, площадь, на которой размещены педагогические пособия, материальный и личностный факторы – все имеет значение. Но самое главное и основное, что должно объединять все методические кабинеты ДОУ – это, прежде всего его назначение: оказание методической помощи педагогам, повышение их квалификации и общего образовательного уровня, т.е. соответствовать потребностям педагогов данного дошкольного учреждения.


В письменной работе указать наличие литературы, описание литературы структурировано (в виде таблицы, схемы и т.п.), установить соответствие пособий основной общеобразовательной программе дошкольного образования, по которой работает ДОО. Заполнить  таблицу  о  наличии  программ  в ДОО  и  методических  пособий  к  ним.
Программно-методическое обеспечение образовательного процесса
	Группа (возраст детей)
	Комплексная программа
	Парциальные программы

	Программы консультативной
поддержки педагогов и родителей
Программа организационно-
методического сопровождения
реализации программ
	Электронные приложения
•Учебно-методические видео и аудио-
ресурсы
•Электронная система диагностики
развития ребенка
	Нормативная,
учебно-методическая
литература 

	Раннего возраста
(1–2 года)
	 
	
	 
	 
	 

	Первая младшая
(2–3 года)
	 
	
	 
	 
	 

	Вторая младшая
(3–4 года)
	 
	
	 
	 
	 

	Средняя
(4–5 лет)
	 
	
	 
	 
	 

	Старшая
(5–6 лет)
	 
	
	 
	 
	 

	Подготовительная
(6–7 лет)
	 
	
	 
	 
	 


Л.Ф. Медведникова, 

	Тема 1.5.
Сравнение  эффективности  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбор  наиболее  эффективных  образовательных  технологий  с  учётом  ФГОС ДО, вида образовательного  учреждения  и  особенностей  возраста  воспитанников
УП - 2
	










	Дата: ______________________ Задание: сравнить    эффективность  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбрать  наиболее  эффективные  образовательные  технологии  с  учётом ФГОС  ДО,        вида образовательного  учреждения ,  особенностей  возраста  воспитанников   через  обзор  педагогами  ДОО педагогических технологий,  используемых в  их опыте .  (Просмотр   и анализ видеосюжетов   в  методическом кабинете  базового ДОО, демонстрирующих  применение  педагогических  технологий в практике работы с дошкольниками.)

	1.Анализ применяемых технологий с точки зрения их соответствия образовательной программе ДОО.
2.Проанализировать опыт работы воспитателя  ДОУ по использованию современных технологий.
3.Наблюдение и анализ совместной образовательной деятельности воспитателя с детьми  с использованием современных образовательных технологий
На основании наблюдения   определите, какие технологии использовались  в воспитательно-образовательном процессе.
На основании анализа образовательной программы годового плана ДОО, документов обеспечивающих методическую работу,  определите какие технологии применяются в ДОО. Осуществите их анализ с точки зрения их соответствия образовательной программы ДОО (способствуют ли применяемые технологии достижению цели и задач программы, соответствуют ли используемые в работе методы, приемы и формы работы заявленным технологиям).


	Тема 1.6.
Создание  в  группе  предметно – развивающей  среды, соответствующей
возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования
УП -2
	


	Дата: ______________________ Задание: проанализировать созданную   в  группе  ДОО  предметно – развивающую  среду   на соответствие  её возрасту  детей, требованиям  ФГОС ДО,  целям  и  задачам  дошкольного  образования. 
(Анализ   оформления предметно – развивающей среды базового ДОУ по теме курсовой работы).                               

	1. Анализ предметно-развивающей среды старших групп ДОУ проведите по предложенному алгоритму: 
- наличие игровых центров (уголков, зон) и их название; 
- перечень методических материалов и игровых пособий для детей в каждом игровом центре и их соответствие возрастным особенностям дошкольников; 
- условия для совместной и индивидуальной активности детей; 
- наличие аудиовизуальных средств; 
- интерьер группы: эстетичность, практичность, красочность, динамичность, общее цветовое решение. 
На основе полученных результатов составьте рекомендации по наполнению (изменению) предметно-развивающей среды в группе.
Проанализируйте предметно-игровую среду  по всем возрастным группам, пользуясь  ниже приведенной таблицей.
     Задайте вопросы старшему воспитателю ДОУ об особенностях организации предметно-развивающей среды в разных возрастных группах ( примерный перечень вопросов дан после таблицы)
      Подготовьте письменный анализ  по вопросам рассматриваемым в ходе изучения предметно-игровой среды в разных возрастных группах ДОУ.

Таблица № 1

	Составляющие предметно-игровой среды
	Младшая
группа
	Средняя
группа
	Старшая
группа
	Подготови-тельная группа

	Использование пространства групповой комнаты для организации всех видов детской деятельности:
· полностью;
· частично;
· не используется;
	
	
	
	

	Предметно-игровое окружение для организации всех видов детской деятельности, для:
настольных игр ((лото, домино, игры-бродилки типа «гусек» и пр.); 

 для игр с правилами специальное оборудование (мячи, кегли и пр.);
режиссерских игр;
сюжетно-ролевых игр
( игрушки аксессуары и костюмы для ролевой игры);
театрализованных игр ( по всем видам театра):
· театр петрушки,
· бибабо,
· кукольный,
· настольный
· теневой,
· плоскостной,
· театр на фланелеграфе;
· элементы костюмов  для игры-драматизации;
· ролевая атрибутика для мальчиков 
· (фуражки, пилотки, воротнички...);
Строительных игр:
· напольный строительный материал;
· настольный строительный материал,
· мелкие и крупные игрушки, используемые детьми в строительных играх;
Музыкальных игр;
Зона для продуктивной деятельности детей:
· материал для рисования;
· материал для аппликации;
· материал для лепки:
· материал для ручного труда
Экспериментирования и исследовательской деятельности детей:
· игры с песком;
· игры с водой
Предметное пространство для индивидуальных игр детей или игр 
малыми группам         
	
	
	
	



 Вопросы к старшему воспитателю ДОУ:
· чем отличаются виды игрушек и игрового оборудования младшей группы от старших групп?
· В чем особенности размещения игр игрового оборудования   в групповом пространстве младшей и старшей групп;
· организует ли ребенок старшего дошкольного возраста самостоятельно предметно-игровую среду в группе?
· принимают ли дети старшего дошкольного возраста участие в проектировании и изменении предметно-игровой среды в группе;
·  какие дети (по возрасту) предпочитают игровые уголки или воображаемое пространство для самостоятельных игр;
· при создании игровых зон учитываются  ли особенности детей: возраст, уровень их развития, интересы, склонности, способности, половой состав, личностные особенности? Каким образом?
· Насколько игровая среда, созданная в группе в августе месяце мобильна? Как она меняется в течение года?
·  комфортность и безопасность обстановки, выполнение санитарно -гигиенических норм;
· соответствие развивающей среды образовательной программе, реализующейся в детском саду;
· учет всех направлений развития ребенка;
· разнообразие сред, их рациональное расположение;
· обеспечение богатства сенсорных впечатлений;
· обеспечение самостоятельной индивидуальной деятельности;
· обеспечение возможности для исследования, поисковой деятельности, экспериментирования;
· доступное расположение предметов и пособии в соответствии с возрастом детей;
· создание условий для изменения среды.

	Тема  1.7.                      Участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды
 ПП -6
	

	Дата: ______________________ Задание: принять участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды: моделирование одного  из  центров  развития в группе  базового ДОО  ( в соответствии, запросом  базового ДОО, с темой курсовой  работы,  ВКР)  с  учётом  требований  ФГОС  ДО и участие в его создании.
	Студент должен  знать и понимать:
концептуальные основы  и  содержание  примерных  и  вариативных  программ  дошкольного  образования;
· педагогические, гигиенические, специальные  требования  к  созданию  предметно- развивающей  среды;
· особенности  современных  подходов  и  педагогических  технологий  дошкольного  образования;
Студент должен уметь: 
· создавать в  группе  предметно – развивающую  среду, соответствующую возрасту, целям  и  задачам  дошкольного  образования;
· создавать  макет предметно-пространственной среды. 

	
	Алгоритм создания предметно - развивающей среды в группе ДОУ
(М.Н. Полякова):
1. Формулирование цели и задач. Определение приоритетных направлений развития ребенка и выделение особенностей подбора предметов для организации предметно - пространственной среды группы.
2. Определение учебно -методических пособий, необходимых для обучения 
и воспитания дошкольников; подбор игр и игровых материалов для самостоятельной детской деятельности, оборудования для разных видов  деятельности детей (игровые уголки, горка, ширма для театра и т.д.).
3.Составление перечня дополнительного оборудования, предназначенного для размещения игрового материала и учебно- методических пособий, обеспечения режимных моментов (столы, стеллажи, полки, контейнеры для игрушек, стулья и т.д.).
4.Оценка имеющегося ресурса оборудования и материалов в группе, отбор 
необходимых материалов, пособий, оборудования. Лишнее  оборудование (не требующееся в ближайшем будущем) необходимо оставить на хранение в подсобном помещении или предложить для  работы коллегам из других групп. 
5.Определение пространственного размещения оборудования в группе и дополнительных помещениях (спальне, раздевалке, умывальной и других комнатах) на основе принципа зонирования. 
6.Размещение мебели и крупного оборудования согласно плану-схеме. Наполнение пространства игровыми материалами, необходимыми в  первые 2-3 месяца работы. 
7.Изучение интересов, предпочтений, особенностей детей данной группы 
и внесение коррективов в предметно- развивающую среду с учетом полученной информации и имеющихся возможностей детского сада.
8.Продумывание последовательности внесения изменений в предметно-пространственную среду в течение года с учетом содержания образовательной программы, предположительной динамики развития детей, приобретения новых материалов и оборудования.


	Раздел 2.
Освоение основ исследовательской и проектной деятельности
УП -4  ПП -36
	



	Тема 2.1. Участие   в исследовательской  деятельности  ПП -4
	

	Дата: ______________________ Задание: провести   диагностику  развития детей по  теме курсовой  работы; оформление результатов анализа в виде отчета
	Для изучения особенностей развития дошкольников используются разнообразные методы, в том числе и шкалы развития. 
Все диагностические методы, разработанные для дошкольников, должны предъявляться индивидуально или небольшим группам детей, посещающим детский сад и имеющим опыт коллективной работы. Как правило, тесты для дошкольников предъявляются устно или в виде тестов исполнения. Иногда для выполнения заданий могут использоваться карандаш и бумага (при условии простых действий с ними).
При изучении дошкольников диагностированию могут подвергаться самые разные аспекты развития — от моторного до личностного. 
Студент должен:
· подобрать диагностическую методику исходя из темы курсовой работы,
· подобрать диагностический инструментарий, 
· провести диагностирование с соблюдением всех необходимых условий,
· оформить протокол обследования, 
· интерпретировать полученные данные, 
· представить результат.

	Тема 2.2.    Участие   в исследовательской  деятельности
ПП -4
	

	Дата: ______________________ Задание: принять участие   в исследовательской  деятельности: разработать и оформить реферат на основе изученной литературы  по  теме  курсовой  работы. Организовать презентацию  педагогических разработок  в виде реферата (на  семинаре, консультации   перед  педагогами  ДОО.)
	Правильная структура реферата
· Титульный лист.
· План.
· Введение.
· Основная часть (главы с параграфами).
· Заключение.
· Библиографический список.
Когда всё Вы уже выставили переходим к оформлению титульного листа, на нём посередине необходимо написать: название института полностью, факультет, указать кафедру и тему реферата, Ф.И.О автора и руководителя, а также место и год написания.

	Тема 2.3. Участие в  проектной  деятельности
 ПП -4
	 

	Дата: ______________________ Задание: провести наблюдение  и  сделать  анализ  организации  проектной  деятельности  детей  в разных возрастных  группах   базовой  ДОО.  
	Критерии оценки педагогического проекта
1. Соответствие описания проекта предъявляемым требованиям к его оформлению.
2. Соответствие содержания, способов взаимодействия и приемов целям педагогического проекта.
3. Новизна педагогического проекта, его оригинальность.


	Тема  2.4.              Участие  в проектной деятельности. Применение  в самостоятельной деятельности технологии проектирования
УП -4,  ПП -12
	

	Дата: ______________________ Задание:  принять участие  в проектной деятельности. Применить  в самостоятельной деятельности технологии проектирования.                                                        
	Разработка и подготовка к защите педагогического проекта
Проектирование – это комплексная деятельность, которая предполагает решение тех или иных задач.
Участие в проектировании ставит детей и взрослых в позицию, когда человек сам разрабатывает для себя и других новые условия, то есть, изменяя обстоятельства, изменяет самого себя. Иными словами, проектирование выступает как принципиально иная, субъектная, а не объектная (исполнительская) форма участия в жизни.
Проектирование требует индивидуальных оригинальных решений и в то же время коллективного творчества. За счет работы в режиме группового творчества интенсивно развиваются способности к рефлексии, выбору адекватных решений, умению выстраивать из частей целое.
Таким образом, проектирование является одним из средств социального и интеллектуального саморазвития всех субъектов образования (и детей и взрослых).
Темы проектов могут быть самыми различными, главное их условие – интерес детей, что обеспечивает мотивацию к успешному обучению. Организация тематических занятий и общих проектов наиболее подходит для детей от 4 лет и старше. Одни проекты длятся короткое время (несколько часов, день, неделю), другие занимают месяцы или целый год.
Содержание проектной детской либо детско-взрослой деятельности обусловливается решаемыми образовательными и воспитательными задачами. Работа педагога с группой детей – это рассмотрение возникающих проблем, когда формируется и развивается способность ребенка самостоятельно решать их. Не обязательно, чтобы все дети были заняты одним и тем же проектом. Воспитатели следят за тем, чтобы все дети поучаствовали в разных видах деятельности. Продолжительность реализации проекта зависит от степени заинтересованности в нем большинства детей в группе. Степень заинтересованности определяется воспитателем. 
В развивающемся пространстве детского сада дети создают игры, придумывают сказки, загадки, моделируют костюмы, сочиняют музыкальные произведения.
Проект может быть разделен на три основных этапа: подготовительный, исследовательский и обобщающий (заключительный). Рассмотрим особенности каждого из них.
1-й – подготовительный: постановка цели и задач, определение методов исследования, предварительная работа с педагогами, детьми и их родителями, выбор оборудования и материалов;
2-й – собственно исследовательский: поиск ответов на поставленные вопросы разными способами;
3-й – обобщающий (заключительный): обобщение результатов работы в самой разной форме, их анализ, закрепление полученных знаний, формулировка выводов и, по возможности, составление рекомендаций.
Типы проектов в ДОУ
Типы проектов отличаются разнообразием. Актуальными для дошкольного образования являются следующие типы.
1. По доминирующему методу: исследовательские, информационные, творческие, игровые, приключенческие, практико-ориентированные.
2. По характеру содержания: включают ребенка и его семью, ребенка и природу, ребенка и рукотворный мир, ребенка, общество и его культурные ценности.
3. По характеру участия ребенка в проекте: заказчик, эксперт, исполнитель, участник от зарождения идеи до получения результата.
4. По характеру контактов: осуществляется внутри одной возрастной группы, в контакте с другой возрастной группой, внутри ДОУ, в контакте с семьей, учреждениями культуры, общественными организациями (открытый проект).
5. По количеству участников: индивидуальный, парный, групповой и фронтальный.
6. По продолжительности: краткосрочный, средней продолжительности и долгосрочный.
Советы и рекомендации студентам
В списке рекомендуемой литературы вы сможете найти оригинальные проекты из опыта работы ДОУ. Внимательно изучите их, выберете свою тему для проекта, ориентируясь на интересы детей вашей группы. Воспитатель, который прислушивается к детям, знает, что их интересует, найдет много занимательных тем. Не произошло ли в детском саду или в местном сообществе события, которым заинтересовалась группа? Не родился ли в семье кого-либо из детей малыш? Не приехали ли в город зоопарк? Помните, что умение пользоваться проектным методом – показатель высокой квалификации педагога, овладения им прогрессивной методикой обучения и развития детей.
Предлагаем примерную структуру проекта:
1. Тема, цель и задачи проекта.
2. Обоснование актуальности проекта.
3. Теоретические основы проекта (идеи Концепции дошкольного воспитания, психолого-педагогические теории, идеи авторов, связанные с темой проекта).
4. Участники проекта.
5. Длительности проекта.
6. Предварительная работа с педагогами, детьми и их родителями.
7. Содержание проекта.
8. Постановка новой проблемы (расширение и совершенствование проекта).
Критерии оценки педагогического проекта
4. Соответствие описания проекта предъявляемым требованиям к его оформлению.
5. Соответствие содержания, способов взаимодействия и приемов целям педагогического проекта.
6. Новизна педагогического проекта, его оригинальность.


Применение  в самостоятельной деятельности технологии проектирования:                                                          
1.Разработка содержания   и  организация проектной деятельности дошкольников по  выбору студентов (нормативный, исследовательский, творческий  проект)                                                           
2.Спроектировать   систему поддержки ребенка, построения его образовательной траектории или профессиональной коррекции особенностей его развития  по  одному  из  направлений ФГОС ДО: социально-коммуникативное развитие; познавательное развитие; речевое развитие; художественно-эстетическое развитие; физическое развитие с учётом темы ВКР  (на  основе  диагностики  индивидуального развития  детей )

	Тема   2. 5. Презентации  педагогических  разработок  в  виде  отчётов, рефератов, выступлений.
 ПП -  4            
	

	Дата: ______________________ Задание: организовать презентацию результатов проектной деятельности дошкольников в виде выступления (на педагогическом совете, семинаре ит.д.)
	Подготовка  и участие педсовета
в дошкольном образовательном учреждении

    Самым главным и ответственным совещанием в дошкольном учреждении является заседание Совета педагогов.
   Совет педагогов – это постоянно действующий орган самоуправления дошкольного образовательного учреждения, выразитель коллективной педагогической мысли, своеобразная школа мастерства и трибуна педагогического опыта.
   Примерным Уставом ДОО определены следующие функции Совета педагогов:
- указывает направления образовательной деятельности ДОО;
- отбирает и утверждает образовательные программы для использования в ДОО;
- рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров;
- организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта;
- заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательной программы;
- обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности ДОО;
- рассматривает вопросы организации дополнительных услуг родителям.
   Педагогический совет в детском саду как высший орган руководства всем воспитательно-образовательным процессом ставит и решает конкретные задачи дошкольного учреждения:
- обсуждаются основные вопросы воспитания и обучения дошкольников;
- анализирует имеющиеся недостатки;
- принимаются решения для устранения недочетов;
- организуется обмен опытом педагогической работы.
   Тематика педагогических советов определяется в годовом плане ДОО. При необходимости в него вносятся дополнения и уточнения.
   Главным вопросом повестки дня всегда являются результаты работы педагогов: уровень развития детей, их здоровье, формы совместной работы педагогов и родителей по воспитанию дошкольников.
   Все педагогические советы можно условно разделить
· По формам организации:
      а/ традиционный педсовет;
б/ педсовет с использованием отдельных методов активизации педагогов;
     в/ нетрадиционный педсовет в форме деловой игры, конференции и др.
· По видам:
а/ тематический;
б/ итоговый.
Подготовка педсовета

Чтобы педагогический совет был органом управления, а его решения действенными и способствующими улучшению работы с детьми, каждому заседанию должна предшествовать тщательная подготовка всех его участников.
Заведующий и старший воспитатель продумывают организационные вопросы: тему,  повестку, регламент. Старший воспитатель тщательно продумывает весь ход педсовета, подбирает варианты активизации педагогов.
   После определения темы рекомендуется создать рабочую группу, которая продумает форму педсовета, организует оформление помещения, составит список литературы для изучения. В методическом кабинете оформляются выставки: «Готовимся к педсовету» или «Наш педсовет». Здесь важно представить  опыт работы педагогов (пособия, конспекты, выписки из планов работы с детьми), публикации,  методический материал.  Воспитателям предлагаются задания, которые помогут им подготовиться к педагогическому совету. Задания помогут создать на педсовете обстановку для творческого размышления, поиска истины. Подробная повестка дня с вопросами для обсуждения должна быть вывешена не позднее, чем за 2-3 недели до проведения педсовета.
  Старший воспитатель и заведующий помогают педагогам сравнить результаты анализа занятий, умений, навыков детей с требованиями  образовательной программы ДОУ, выделить главные направления в работе.   Каждому педагогу необходимо дать критический анализ своей деятельности, прийти на педсовет с выводами, сделанными в ходе этого анализа (что в работе с детьми не удается, почему и как выявленные недостатки можно исправить).
Проведение педсовета
1. Информация о присутствующих и отсутствующих. Определение правомочности Совета педагогов.
2. Информация о выполнении  решений предыдущего заседания, о ходе выполнения решений с более длительным сроком.
3. Вступительное слово председателя Совета педагогов о теме, повестке дня, о значении решения поставленной проблемы для всего коллектива ДОУ.
4. Обсуждение вопросов в соответствии с повесткой дня.
5. Заключительное слово председателя Совета с анализом проделанной работы, обсуждение проекта решения - важнейший момент в работе педсовета. Оно должно быть кратким, конкретным, содержать конструктивные предложения.
6.   Принятие Советом педагогов решения голосованием.
 Обязательным условием правильной организации всей работы в ДОУ является сочетание коллективного руководства и персональной ответственности за свое дело. На заседаниях педагоги приходят к единому решению по совершенствованию воспитательно-образовательного процесса, аттестации воспитателей, организации опытно-экспериментальной и исследовательской работы. На педагогическом совете определяются перспективы развития учреждения. Его решения обязательны для исполнения всеми членами коллектива. Поскольку исполнение решений контролируется, они должны быть понятны, адресованы конкретным людям и ограничены сроками.
Советы и рекомендации студентам

   Педагогический совет в детском саду как высший орган руководства всем воспитательно-образовательным процессом  ставит и решает конкретные задачи дошкольного учреждения.
   В содержании проблем, выносимых на педсовет, в характере их обсуждения, поведении педагогов на педсовете, в отношении к нему проявляется уровень руководства ДОУ.
   С помощью таблицы «Оценка успешности педагогического совета» оцените успешность подготовки и проведения педсовета:

	№
п/п
	Признаки успешного проведения педсовета

	Комментарии
	Оценка
5 бальная

	1.
	Актуальность темы
	
	

	2.
	Связь между темами в течение года
	
	

	3.
	Подготовка к педсовету
	
	

	4.
	Содержание основного доклада
	
	

	5. 
	Содержание выступлений педагогов
	
	

	6.
	Отношение педагогов к обсуждению проблем (внимание, реплики, вопросы, их активность)
	
	

	7.
	Заключительное слово руководителя
	
	

	8.

	Оценка организационных моментов, актуальность и действенность принятых решений.
	
	



Организация и участие в семинарах
и семинарах -практикумах

   Ежегодно в годовой работе детского сада обязательно планируются семинар и семинар-практикум, остающиеся наиболее эффективной формой повышения квалификации воспитателей.
   Семинары – это групповые занятия по определенному плану под руководством опытных педагогов, специалистов.
Их  целью является – повышение теоретического уровня воспитателей по конкретному вопросу воспитательно-образовательной работы с детьми.
   Тематика семинаров связана с задачами годового плана, с целями программы развития дошкольного учреждения.
   Семинар может быть постоянно действующим и временным. Руководитель семинара вместе со старшим воспитателем продумывают его программу, план работы.
   Семинар, как правило, состоит из нескольких занятий. Их количество, частота проведения зависят от конкретной темы.
   Обычно предусматривается постоянный состав участников семинара,  но план может быть составлен таким образом, что на некоторые занятия полезно прийти воспитателям, например, младших и средних групп, а на другие – старших.
   Участие в работе семинара добровольное, поэтому при выборе темы необходимо учитывать пожелания и потребности педагогов конкретного детского сада, ну и, конечно, руководители могут рекомендовать некоторым воспитателям посетить отдельные занятия.
   Необходимо предусмотреть  подготовку участников семинара к занятиям. Вместе с планом работы семинара в методическом кабинете вывешивается список литературы, рекомендованный к конкретному занятию, подбирается картотека, подготавливается выставка. Воспитатели учатся критически оценивать прочитанное, выбирать нужные для себя сведения. Они должны понять сущность изучаемого материала, чтобы усвоить и использовать его в своей практической деятельности. Могут быть даны персональные задания каждому педагогу: провести диагностику, опрос детей группы, подготовить сообщение по научной литературе и т.д. Предварительная подготовка предоставляет возможность руководителю семинара проводить занятия с активным привлечением всех участников: в форме дискуссии, круглого стола и др.
   Готовить и проводить семинар можно по-разному в зависимости от содержания, темы и цели занятия.
   Семинар заканчивается выработкой рекомендаций о возможности использования в работе изученной проблемы или разработкой плана дальнейшего изучения конкретных вопросов данной темы.
     В практике детского сада используются также семинары-практикумы, направленные на повышение уровня практической подготовки воспитателя, совершенствование практических навыков, необходимых в работе с детьми.
   Проводится для более глубокого и систематического изучения проблем педагогики, психологии, методики; теоретический материал подкрепляется примерами из практики, показом отдельных приемов и способов работы. В 
ходе семинара совершенствуется профессиональное мастерство педагогов в определенном виде деятельности, развиваются творчество и фантазия.
  Тематика семинаров-практикумов строится на запросах воспитателей и также связана с задачами годового плана. 
   Руководителями  этой формы методической работы могут быть люди, хорошо владеющие необходимыми навыками.
  В ходе семинара-практикума предусматривается возможность обсуждения различных точек зрения, дискуссии, создание проблемных ситуаций, которые позволяют в итоге вырабатывать единую позицию по рассматриваемому вопросу.
   Работа семинаров-практикумов всегда имеет какой-то материальный результат. Это могут быть: наглядные материалы, подготовленные воспитателями, рекомендации к их использованию, выставка работ, участники могут подготовить вечер отдыха, на котором прозвучат песни или стихи и т. д.
   Материалы семинаров и семинаров-практикумов оформляются в письменном виде и хранятся в папках «Материалы семинара».
Важно, чтобы итоги семинара оформлялись в виде конкретных и реально выполнимых рекомендаций, а их реализация находилась под контролем руководителя.


	Тема  2.6. Участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта   
ПП - 4
	

	Дата: ______________________ Задание: принять участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта в  области  дошкольного  образования на основе изучения  и   анализа  профессиональной   деятельности   воспитателей  базового ДОО  по  теме курсовой  работы,  ВКР  
	             Проанализировать систему методической работы в ОО,  , на основе изучения требований к обобщению педагогического опыта составить памятку «Как обобщать педагогический опыт» Познакомиться с системой методической работы в ДОО, с требованиями к обобщению педагогического опыта, банком обобщения опыта воспитателей ДОО.
     Критерии для анализа и обобщения опыта педагога 
Под анализом опыта понимается  мысленное расчленение целостного педагогического процесса на составляющие его элементы. Выделяемые путём анализа элементы педагогического опыта оцениваются с точки зрения их педагогической эффективности.
Педагогические задачи. При анализе и оценке этого элемента опыта педагога необходимо выяснить, какие именно задачи он поставил перед собой.
Содержание обучения. Анализ должен установить, как педагог определяет содержание обучения, в какой мере оно отвечает намеченным педагогическим задачам.
Деятельность педагога. При анализе и оценке опыта педагога необходимо обратить внимание на соответствие его деятельности поставленным педагогическим задачам, специфике содержания обучения, уровню подготовленности детей , индивидуальным особенностям детей и т.д.
Деятельность детей на занятиях. При анализе и оценке деятельности детей особенно важно установить, как они относятся к ней (работают целеустремлённо, с увлечением, интересом или неохотно).
Материальное оснащение деятельности педагога и детей. При анализе и оценке этого элемента опыта необходимо установить, насколько удачно и в соответствии с поставленными педагогическими задачами, особенностями содержания обучения подобраны и используются учебно-наглядные пособия, современные технические средства, оборудование, дидактические материалы и т.д. Особое внимание следует обратить на выявление оригинальных пособий, дидактических материалов, изготовленных силами педагога.
Внешние условия (в которых происходит обучение). При анализе и оценке следует обратить внимание на те условия, которые наиболее удачно организует и использует педагог для достижения положительных результатов обучения.
Результаты обучения. При анализе и оценке необходимо учитывать умение не только воспроизводить знания, но и самостоятельно их приобретать и применять; выявлять умения и навыки, изменения в развитии детей, уровня воспитанности. Из сказанного выше видно, что анализ, т.е. расчленение на части целостного педагогического процесса, одновременно сопровождается установлением связей между отдельными частями, элементами целого. Выясняется, какую функцию исполняет каждый выделенный элемент в целостном педагогическом опыте, как он влияет на достижение устойчивых положительных результатов. А это уже есть обобщение. Под обобщением понимают выводы или мысли общего характера, возникающие в итоге анализа и сопоставления отдельных фактов, явлений. Чем глубже и разностороннее анализ, тем больше ценных обобщающих выводов можно извлечь из фактов опыта. А это очень важно, т.к. передаётся не сам опыт. А мысли, выделенные из опыта, на основе которых можно сформулировать рекомендации.

Проанализировать обобщенный педагогический опыт воспитателя ДОУ с т. з. предъявляемых требований:
	Требования
	Характеристика требований
	Критерии оценки

	
	
	Соответствует в полном объеме
	Соответствует частично
	Не соответствует

	1.Актуальность
	Соответствие:
социальному заказу государства, общества;
Закону об образовании Российской Федерации;
прогрессивным тенденциям социального развития общества;
региональной образовательной политике;
идеям современной педагогической науки и передовой педагогической практике;
профессиональным интересам определенных категорий педагогов; 
	
	
	

	2.Научность, соответствие достижениям науки
	Соответствие практической деятельности, основополагающим положениям современной науки в области образования.
	
	
	

	
3. Результативность
	Соответствие уровня обученности и воспитанности учащихся  их ценностным ориентациям, а также педагогической практике.
Результативность может выражаться:
1. в уровне обученности учащихся;
1. в уровне воспитанности учащихся;
1. в личностном развитии учащихся;
1. в совершенствовании методической работы и управленческой деятельности.
	
	
	

	
4. Новизна
	
Любой педагогический опыт, хотя бы в небольшой степени, всегда является самостоятельным, несет в себе новизну. Но она должна сопровождаться заметными качественными показателями, тогда такой опыт можно назвать передовым. Новизна может заключаться:
1. в комбинации элементов известных методик; 
1. в рационализации, усовершенствовании отдельных сторон педагогического труда;
1. в преобразовании образовательного процесса (с обоснованием причин изменения в содержании образования)
	
	
	

	
5. Стабильность
	Использование опыта дает на протяжении определенного времени устойчивые высокие результаты обучения, воспитания и развития учащихся:
	
	
	

	
6. Оптимальность
	Достижение наилучших результатов в учебно-воспитательной работе при наименьшей затрате сил и времени педагогов и учащихся и при том, чтобы данный опыт не стал помехой в решении других образовательных задач.
	
	
	

	
7. Перспективность
	Возможность использования опыта в массовой практике; возможность творческого применения опыта.
	
	
	

	8. Формы обобщения и представления педагогического опыта
	
	
	
	

	Выводы: 
	
	
	
	



      
Оказание помощи в систематизации и оформлении материалов по обобщению педагогического опыта в базовом ДОО.
Подготовка отчёта-выступления о результатах работы по изучению педагогического опыта.


	Тема  2.7. Оформление  портфолио достижений по результатам выполнения заданий производственной практики
ПП - 4
	

	Дата: ______________________ Задание: оформить  портфолио достижений  студента  по результатам выполнения заданий учебной и производственной практики

		Перечень компетенций
	Критерии оценки/ самооценки
	Само
оценка студента
	Оценка педагога

	ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач
	
	

	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Обоснованность применения информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности;
	
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Работает в коллективе и команде учащихся.
	
	

	
	Взаимодействует с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	
	

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Представляет, анализирует различные информационные источники, способствующие профессиональному и личностному развитию студента-практиканта.
	
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Проявляет интерес к самообразованию. Своевременно и качественно выполняет задания для самостоятельной работы при прохождении практики
	
	

	ОК 9 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
	
	

	ПК 5.1.Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, календарно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.
	-  обоснованность выбора учебно-методического комплекта; 
- соответствие разработанных учебно-методических материалов требованиям нормативных документов и современным тенденциям в сфере образования;
	
	

	ПК 5.3.Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- аргументированность и полнота объяснения сущности педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов
1. - полнота анализа (самоанализа) педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования, обоснованность выводов;
1. - ясность и аргументированность изложения собственного мнения;
- соблюдение этических норм при анализе и оценке педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования
 - демонстрация способов обобщения, представления и распространения педагогического опыта
	
	

	ПК 5.4.Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
	- соответствие педагогических разработок (отчеты, рефераты) установленным требованиям;
	
	









ПРИЛОЖЕНИЕ 2
Государственное автономное профессиональное образовательное учреждение
Новосибирской  области
«Карасукский педагогический колледж»












Дневник по педагогической практике


_______________ _____________
ф.и.о. студентки       № группы

ГАПОУ  НСО «Карасукский педагогический колледж»

Вид практики: производственная, учебная
по ПМ05 «Методическое обеспечение образовательного процесса»,  
20____-20______ учебный год
____________семестр





                                                    Возрастная группа: _______________________










Информация о дошкольном образовательном учреждении

База практики: _____________________________________________________
Тип учреждения  ___________________________________________________
Адрес: ____________________________________________________________
Телефон:  _________________________________________________________
Заведующий дошкольным учреждением: _______________________________
__________________________________________________________________
Старший воспитатель  (Зам.зав. по УВР)________________________________
__________________________________________________________________
Руководитель физического воспитания:  _______________________________
__________________________________________________________________
Музыкальный руководитель:  ________________________________________
__________________________________________________________________
Воспитатели -  наставники:    _________________________________________
(Контактный телефон)_____________________________________________
__________________________________________________________________
(Контактный телефон)_____________________________________________
Помощник воспитателя:  ____________________________________________
Мед.сестра:________________________________________________________ 

Руководители практики
 от ГАПОУ НСО «Карасукский  педагогический  колледж»:

1.	Зам. директора по УПР педагогического колледжа : Ишутина   А.Ф.	 
          Телефон:  21-644	_____________________________________________
2.	Руководитель подгруппы  практики: ___________________________
            телефон:	__________________________________________________	
3	Классный руководитель  группы: ______________________________
               телефон:	___________________________________________________
4	Староста подгруппы   практики: _________________________________
            телефон:  ____________________________________________________	




Режим дня

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

	________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________



Список детей

	
	Фамилия, имя ребёнка
	дата рождения

	1
	
	

	2
	
	

	3
	
	

	4
	
	

	5
	
	

	6
	
	

	7
	
	

	8
	
	

	9
	
	

	10
	
	

	11
	
	

	12
	
	

	13
	
	

	14
	
	

	15
	
	

	16
	
	

	17
	
	

	18
	
	

	19
	
	

	20
	
	

	21
	
	

	22
	
	

	23
	
	

	24
	
	

	25
	
	

	26
	
	

	27
	
	

	28
	
	

	29
	
	

	30
	
	


Сетка образовательной деятельности

	Понедельник
1._____________________________
2._____________________________
3._____________________________
4______________________________

	Четверг
1._____________________________
2._____________________________
3._____________________________
4.

	Вторник
1._____________________________
2._____________________________
3._____________________________
4._____________________________
	Пятница
1.____________________________
2.____________________________
3.____________________________
4.____________________________


	Среда
1._____________________________
2._____________________________
3._____________________________
4.
	





















Дата: ______________________ 
Задание: проанализировать  учебно – методические  материалы (рабочую  программу; примерную основную общеобразовательную  программу дошкольного образования базового ДОО; основную  общеобразовательную программу  базового ДОО; программу развития ДОО)                                                                


Осуществите анализ  программ  базовой  ДОО  :
- авторы 
- цель и задачи программы;
- структура программы; 
- содержание основной части программы;
-содержание дополнительной части программы.
- специфические особенности программы
-приоритетные направления программы;
 - соответствие  программ  ФГОС ДО(определите направления, по которым можно отследить данное соответствие). 
Анализ  представить   в  виде  письменного  отчёта, выполненного  таблицей  :

Сравнительный  анализ  программ
	Вопросы для
анализа                           
	Примерная основная  общеобразова-
тельная программа  дошкольного  образования  базового  ДОО
	Основная  общеобразовательная программа  базового ДОО

	Программа    
Развития  базового ДОО       
	Рабочая  программа

	1.Цели  и задачи  программы
 2.Что  общего и каково  различие  в целях и задачах?
	

	

	
	

	3.Структура программы
4. Чем  отличается
структура    программ?
5.Соответствует  ли  структура  программ  требованиям ФГОС  ДО?
	
	
	
	

	6.Приложения, методические материалы к программе.
7.Что  общего  и каковы  различия  в  материалах  программы?
	
	
	
	

	Краткие выводы
	
	
	
	

	Анализ учебно-методических комплектов по следующей схеме:
- соответствие ФГОС;
- авторы УМК;
-приоритетные направления;
-дидактический материал.










































Дата: ______________________ 
Задание: проанализировать  учебно – методические  материалы: анализ  учебно   – тематических планов воспитателя

Схема  отчёта  анализа    календарно-тематического  плана  воспитателя

	Объект анализа
	Критерии анализа
	          Анализ

	1.Перечень документов по планированию психолого-педагогической  работы  с дошкольниками
	Что  входит в учебно - методический комплекс воспитателя для планирования?  
(картотеки, методические  пособия и т.д.)
Соответствие  перечня  документов  по  планированию Федеральному  государственному  образовательному стандарту   дошкольного образования: отражаются  ли  в  них  основные  направления  (образовательные  области), обозначенные  в  данном  документе?  Например, сетка  НОД, её  соответствие  данным  направлениям  ФГОС  ДО?
	

	2.Циклограмма воспитательно-образовательной работы группы
	1.Какие  виды  деятельности  детей  отражаются  в  циклограмме?
2. Какие виды  игр  планируются  воспитателем  каждый день в течение  недели в первой половине дня,  во  второй половине дня?
3.Сколько  раз  неделю  планируются  творческие  игры в первой  половине  дня, во  второй половине дня?
4.Сколько  раз  в  неделю  планируются  хороводные игры в первую половину дня, во  второй половине дня?
5.Как часто планируются  игры – экспериментирования   в  первой  половине  дня, во  второй половине дня?
6.Сколько раз в неделю планируются  развивающие  игры в  первой  половине  дня, во  второй половине дня?
7.Чем  отличается  планирование  игровой  деятельности  во  второй  половине  дня  от первой?
	

	3.Календарно -тематический  
план
	1.Вид и форма плана
2.Тема недели
3.Соответствие целей и задач возрасту детей
	

	
	Структура  календарно-тематического плана воспитателя
1.Какие  компоненты  включены  в  структуру    плана?
2.Каково  содержание  каждого  компонента?
3. Соответствует  ли  структура  плана требованиям ФГОС  ДО , образовательной  программы?
	

	
	Как отражена совместная деятельность взрослого и детей с учетом интеграции образовательных областей в  плане?
	

	
	Соответствие содержания работы, запланированной с детьми  основным  образовательными областям  Образовательной программы ДОУ. Обосновать    это  соответствие.
	

	
	Соответствие  содержания календарно-тематического  плана  теме  недели, циклограмме воспитательно-образовательной работы группы. Дать обоснование.
	

	
	Соответствие плана организации  развивающей среды для самостоятельной   деятельности детей (центры активности, все помещения группы)   теме  недели?
	

	Планирование работы со специалистами ДОО
	Взаимосвязь в работе воспитателя и других специалистов: музыкального руководителя, учителя-логопеда, педагога-психолога, инструктора по физическому воспитанию, педагогов дополнительного образования (по английскому языку, хореографии)
	


Выводы:

























Дата: ______________________ 
Задание:       разработка студентами  рабочей  учебной программы по    одному  из  направлений (образовательных  областей ) ФГОС  ДО,   с учётом   темы ВКР  студента                    









































Дата: ______________________ 
Задание: разработка учебно   – тематического плана  работы с учетом индивидуальных особенностей группы и отдельных воспитанников  на основе примерной основной общеобразовательной программы дошкольного образования    на  первую  и  вторую  половину  дня








































Дата: ______________________ 
Задание: адаптировать   и примененить  имеющиеся методические  разработки:      организовать  собственную деятельность  с детьми  на  основе, разработанного учебно -тематического   плана  работы     первой  и  второй  половине  дня

КАРТА  АНАЛИЗА ПЛАНА  ВОСПИТАТЕЛЬНО - ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ   и  организация  деятельности  детей  в  соответствии  с  ним
	№ п/п
	Направление работы
	Анализ

	
	
	соответствует
	не соответствует

	1.
	Эстетика оформления
	
	

	2.
	Планирование НОД:
- согласно утвержденному расписанию
- соответствует возрастным особенностям детей
	
	

	3.
	Планирование тематическое
	
	

	4.
	Цели и задачи
	
	

	5.
	Итоговое мероприятие
	
	

	Структура матрицы плана соответствует ФГОС ДО
	Интеграция образовательных областей
	
	

	
	Совместная деятельность взрослого и детей:
- групповая
- подгрупповая
- индивидуальная
- в режимных моментах
	
	

	
	Организация предметно развивающей среды для самостоятельной деятельности детей
	
	

	
	Взаимодействие семьей и социальными партнерами
	
	

	
	Прогулка
- интеграция образовательных областей
- наблюдение
- труд
- совместная деятельность педагога и детей
- самостоятельная деятельность
- взаимодействие с родителями
	
	

	
	Работа перед сном
	
	

	
	Вторая половина дня:
- интеграция образовательных областей
- совместная деятельность воспитателя и детей
· групповая,
· подгрупповая,
· индивидуальная
· режимные моменты
- Организация развивающей среды для самостоятельной деятельности детей
- Взаимодействие с родителями/социальными партнерами
	
	

	
	Положительные моменты планирования:

	
	Рекомендации:










































Дата: ______________________
 Задание: изучить и  проанализировать  педагогическую  и  методическую  литературу  по  проблемам  дошкольного  образования ДОО: в  методическом  кабинете  базового  ДОО.       
(Выявление  методического  обеспечения  комплексных  и  парциальных  программ, по  которым работает  базовое  ДОО.  Его  соответствие  требованиям  ФГОС  ДО.)



Оценка функциональной пригодности методического кабинета ДОУ

	№
п/п
	                                  Показатели оценки
	Оценка

	Приме-чания
	


	 1.
	Соблюдение требований к оснащению методического кабинета:
· укомплектованность учебным оборудованием, учебно-методическими пособиями, необходимыми для выполнения образовательной программы;
· соответствие учебно-методического обеспечения программе  и виду ДОУ  
· нормативно-правовое обеспечение педагогического процесса;
· наличие технических средств обучения;
· оформление стендов,  выставок (постоянных и эпизодических);
· наличие картотеки и тематических каталогов, подборки педагогических             журналов;
· наличие библиотеки: для педагогов, для детей, для родителей;
· эстетичность оформления кабинета, рациональное размещение материалов, создание необходимых условий для работы  педагогов.

	
	
	

	
	Количество баллов:
	
	40 баллов
	

	2.
	Наличие  материалов методического обеспечения
 педагогического     процесса:
· физическое развитие и оздоровление;
· игровая деятельность;
· социально-нравственное развитие;
· воспитание и развитие детей раннего возраста;
· познавательное развитие:
             а/  речь и речевое развитие;
б/  развитие элементарных математических представлений;
             в/  экологическое образование;
г/  конструктивная деятельность;
· художественно-эстетическое развитие:
             а/  музыкальное воспитание;
б/  изобразительная деятельность;
в/  театрализованная деятельность;
· картотеки и тематические каталоги;
· демонстрационный  и раздаточный материал по всем разделам;
· дидактические материалы, перспективные и тематические планы;
· опыт работы педагогов.
	
	
	

	
	
Количество баллов:
	
	50 баллов
	

	



 3.
	Ведение педагогической документации:
· сведения о педагогических кадрах, самообразовании педагогов,  прохождении аттестации, повышении квалификации;
· программа развития  и образовательная программа ДОУ;
· план работы ДОУ на учебный год;
· протоколы заседаний педагогического совета;
· материалы результатов контроля; диагностические материалы;
· тетрадь регистрации методических мероприятий;
· учет поступления и выдачи методической литературы и пособий;
· материалы из опыта работы, инновационной или экспериментальной деятельности ДОУ;
· материалы, свидетельствующие об участии в методической работе города (села, района, области), награды;
· материалы по взаимодействию с родителями (планы мероприятий);
· материалы по преемственности в работе ДОУ и школы (договор, план совместных мероприятий, успеваемость выпускников);
· правильность оформления и ведения документации.
	
	
	

	
	Количество баллов:
	
	60 баллов
	

	
          Общее количество баллов:
	
	150 баллов
	



Советы и рекомендации студентам
    Оценивая  показатели  функциональной пригодности методического кабинета ДОУ,  используйте 5-бальную систему оценок. При оценке важно не только выставить баллы, но и в графе «Примечания» описать, что необходимо обновить, убрать, а также чем необходимо пополнить методический кабинет. На основе суммирования оценок в первом, втором и третьем  блоках,  сделайте  вывод о том, что организовано в методическом кабинете хорошо, а что требует доработки.  По  общему  количеству баллов  оцените функциональную пригодность методического кабинета:
· до 50 баллов – методический кабинет не отвечает соответствующим современным требованиям, необходимо срочно принять меры по его организации; 
· от 51 до 100 баллов – методический кабинет частично отвечает требованиям педагогов данного дошкольного учреждения, но необходимо продолжить работу по его  совершенствованию;
· от 101 до 150 баллов – методический кабинет отвечает всем потребностям педагогов данного дошкольного учреждения, служит центром по повышению педагогического мастерства.

В письменной работе указать наличие литературы, описание литературы структурировано (в виде таблицы, схемы и т.п.), установить соответствие пособий основной общеобразовательной программе дошкольного образования, по которой работает ДОО. Заполнить  таблицу  о  наличии  программ  в ДОО  и  методических  пособий  к  ним.



























Дата: ______________________ 
Задание: сравнить    эффективность  применяемых  методов  дошкольного  образования, выбрать  наиболее  эффективные  образовательные  технологии  с  учётом ФГОС  ДО,        вида образовательного  учреждения ,  особенностей  возраста  воспитанников   через  обзор  педагогами  ДОО педагогических технологий,  используемых в  их опыте .  (Просмотр   и анализ видеосюжетов   в  методическом кабинете  базового ДОО, демонстрирующих  применение  педагогических  технологий в практике работы с дошкольниками.)

1.Анализ применяемых технологий с точки зрения их соответствия образовательной программе ДОО.
2.Проанализировать опыт работы воспитателя  ДОУ по использованию современных технологий.
3.Наблюдение и анализ совместной образовательной деятельности воспитателя с детьми  с использованием современных образовательных технологий
На основании наблюдения   определите, какие технологии использовались  в воспитательно-образовательном процессе.
На основании анализа образовательной программы годового плана ДОО, документов обеспечивающих методическую работу,  определите какие технологии применяются в ДОО. Осуществите их анализ с точки зрения их соответствия образовательной программы ДОО (способствуют ли применяемые технологии достижению цели и задач программы, соответствуют ли используемые в работе методы, приемы и формы работы заявленным технологиям).


























Дата: ______________________ 
Задание: проанализировать созданную   в  группе  ДОО  предметно – развивающую  среду   на соответствие  её возрасту  детей, требованиям  ФГОС ДО,  целям  и  задачам  дошкольного  образования. 
(Анализ   оформления предметно – развивающей среды базового ДОУ по теме курсовой работы).                               




1. Анализ предметно-развивающей среды старших групп ДОУ проведите по предложенному алгоритму: 
- наличие игровых центров (уголков, зон) и их название; 
- перечень методических материалов и игровых пособий для детей в каждом игровом центре и их соответствие возрастным особенностям дошкольников; 
- условия для совместной и индивидуальной активности детей; 
- наличие аудиовизуальных средств; 
- интерьер группы: эстетичность, практичность, красочность, динамичность, общее цветовое решение. 
На основе полученных результатов составьте рекомендации по наполнению (изменению) предметно-развивающей среды в группе.
Проанализируйте предметно-игровую среду  по всем возрастным группам, пользуясь  ниже приведенной таблицей.
     Задайте вопросы старшему воспитателю ДОО об особенностях организации предметно-развивающей среды в разных возрастных группах ( примерный перечень вопросов дан после таблицы)
      Подготовьте письменный анализ  по вопросам рассматриваемым в ходе изучения предметно-игровой среды в разных возрастных группах ДОУ.

Таблица № 1

	Составляющие предметно-игровой среды
	Младшая
группа
	Средняя
группа
	Старшая
группа
	Подготови-тельная группа

	Использование пространства групповой комнаты для организации всех видов детской деятельности:
· полностью;
· частично;
· не используется;
	
	
	
	

	Предметно-игровое окружение для организации всех видов детской деятельности, для:
настольных игр ((лото, домино, игры-бродилки типа «гусек» и пр.); 

 для игр с правилами специальное оборудование (мячи, кегли и пр.);
режиссерских игр;
сюжетно-ролевых игр
( игрушки аксессуары и костюмы для ролевой игры);
театрализованных игр ( по всем видам театра):
· театр петрушки,
· бибабо,
· кукольный,
· настольный
· теневой,
· плоскостной,
· театр на фланелеграфе;
· элементы костюмов  для игры-драматизации;
· ролевая атрибутика для мальчиков 
· (фуражки, пилотки, воротнички...);
Строительных игр:
· напольный строительный материал;
· настольный строительный материал,
· мелкие и крупные игрушки, используемые детьми в строительных играх;
Музыкальных игр;
Зона для продуктивной деятельности детей:
· материал для рисования;
· материал для аппликации;
· материал для лепки:
· материал для ручного труда
Экспериментирования и исследовательской деятельности детей:
· игры с песком;
· игры с водой
Предметное пространство для индивидуальных игр детей или игр 
малыми группам         
	
	
	
	



 Вопросы к старшему воспитателю ДОУ:
· чем отличаются виды игрушек и игрового оборудования младшей группы от старших групп?
· В чем особенности размещения игр игрового оборудования   в групповом пространстве младшей и старшей групп;
· организует ли ребенок старшего дошкольного возраста самостоятельно предметно-игровую среду в группе?
· принимают ли дети старшего дошкольного возраста участие в проектировании и изменении предметно-игровой среды в группе;
·  какие дети (по возрасту) предпочитают игровые уголки или воображаемое пространство для самостоятельных игр;
· при создании игровых зон учитываются  ли особенности детей: возраст, уровень их развития, интересы, склонности, способности, половой состав, личностные особенности? Каким образом?
· Насколько игровая среда, созданная в группе в августе месяце мобильна? Как она меняется в течение года?
·  комфортность и безопасность обстановки, выполнение санитарно -гигиенических норм;
· соответствие развивающей среды образовательной программе, реализующейся в детском саду;
· учет всех направлений развития ребенка;
· разнообразие сред, их рациональное расположение;
· обеспечение богатства сенсорных впечатлений;
· обеспечение самостоятельной индивидуальной деятельности;
· обеспечение возможности для исследования, поисковой деятельности, экспериментирования;
· доступное расположение предметов и пособии в соответствии с возрастом детей;
создание условий для изменения среды.



































Дата: ______________________ 
Задание: принять участие  в  создании  предметно –
 развивающей  среды: моделирование одного  из  центров  развития в группе  базового ДОО  ( в соответствии, запросом  базового ДОО, с темой курсовой  работы,  ВКР)  с  учётом  требований  ФГОС  ДО и участие в его создании.











































Дата: ______________________
 Задание: провести   диагностику  развития детей по  теме курсовой  работы; оформление результатов анализа в виде отчета


Алгоритм работы:
· подобрать диагностическую методику исходя из темы курсовой работы,
· подобрать диагностический инструментарий, 
· провести диагностирование с соблюдением всех необходимых условий,
· оформить протокол обследования, 
· интерпретировать полученные данные, 
представить результат.




































Дата: ______________________ 
Задание: принять участие   в исследовательской  деятельности: разработать и оформить реферат на основе изученной литературы  по  теме  курсовой  работы. Организовать презентацию  педагогических разработок  в виде реферата (на  семинаре, консультации   перед  педагогами  ДОО.)

Правильная структура реферата
Титульный лист.
План.
Введение.
Основная часть (главы с параграфами).
Заключение.
Библиографический список.



































Дата: ______________________ 
Задание: провести наблюдение  и  сделать  анализ  организации  проектной  деятельности  детей  в разных возрастных  группах   базового  ДОО.  


Критерии оценки педагогического проекта
1. Соответствие описания проекта предъявляемым требованиям к его оформлению.
2. Соответствие содержания, способов взаимодействия и приемов целям педагогического проекта.
3. Новизна педагогического проекта, его оригинальность.









































Дата: ______________________ 
Задание:  принять участие  в проектной деятельности. Применить  в самостоятельной деятельности технологии проектирования.                                                        




Предлагаем примерную структуру проекта:
1. Тема, цель и задачи проекта.
2. Обоснование актуальности проекта.
3. Теоретические основы проекта (идеи Концепции дошкольного воспитания, психолого-педагогические теории, идеи авторов, связанные с темой проекта).
4. Участники проекта.
5. Длительности проекта.
6. Предварительная работа с педагогами, детьми и их родителями.
7. Содержание проекта.
8. Постановка новой проблемы (расширение и совершенствование проекта).
Критерии оценки педагогического проекта
1. Соответствие описания проекта предъявляемым требованиям к его оформлению.
2. Соответствие содержания, способов взаимодействия и приемов целям педагогического проекта.
3. Новизна педагогического проекта, его оригинальность.






























Дата: ______________________ 
Задание: организовать презентацию результатов проектной деятельности дошкольников в виде выступления (на педагогическом совете, семинаре ит.д.)

















































Дата: ______________________ 
Задание: принять участие  в исследовательской  деятельности: систематизация  и  оценивание  педагогического  опыта в  области  дошкольного  образования на основе изучения  и   анализа  профессиональной   деятельности   воспитателей  базового ДОО  по  теме курсовой  работы,  ВКР  



Проанализировать обобщенный педагогический опыт воспитателя ДОУ с т. з. предъявляемых требований:
	Требования
	Характеристика требований
	Критерии оценки

	
	
	Соответствует в полном объеме
	Соответствует частично
	Не соответствует

	1.Актуальность
	Соответствие:
социальному заказу государства, общества;
Закону об образовании Российской Федерации;
прогрессивным тенденциям социального развития общества;
региональной образовательной политике;
идеям современной педагогической науки и передовой педагогической практике;
профессиональным интересам определенных категорий педагогов; 
	
	
	

	2.Научность, соответствие достижениям науки
	Соответствие практической деятельности, основополагающим положениям современной науки в области образования.
	
	
	

	
3. Результативность
	Соответствие уровня обученности и воспитанности учащихся  их ценностным ориентациям, а также педагогической практике.
Результативность может выражаться:
1. в уровне обученности учащихся;
1. в уровне воспитанности учащихся;
1. в личностном развитии учащихся;
1. в совершенствовании методической работы и управленческой деятельности.
	
	
	

	
4. Новизна
	
Любой педагогический опыт, хотя бы в небольшой степени, всегда является самостоятельным, несет в себе новизну. Но она должна сопровождаться заметными качественными показателями, тогда такой опыт можно назвать передовым. Новизна может заключаться:
1. в комбинации элементов известных методик; 
1. в рационализации, усовершенствовании отдельных сторон педагогического труда;
1. в преобразовании образовательного процесса (с обоснованием причин изменения в содержании образования)
	
	
	

	
5. Стабильность
	Использование опыта дает на протяжении определенного времени устойчивые высокие результаты обучения, воспитания и развития учащихся:
	
	
	

	
6. Оптимальность
	Достижение наилучших результатов в учебно-воспитательной работе при наименьшей затрате сил и времени педагогов и учащихся и при том, чтобы данный опыт не стал помехой в решении других образовательных задач.
	
	
	

	
7. Перспективность
	Возможность использования опыта в массовой практике; возможность творческого применения опыта.
	
	
	

	8.Формы обобщения и представления педагогического опыта
	
	
	
	

	Выводы: 
	





















	
	
	



Дата: ______________________ 
Задание: оформить  портфолио достижений  студента  по результатам выполнения заданий учебной и производственной практики

	Перечень компетенций
	Критерии оценки/ самооценки
	Само
оценка студента
	Оценка педагога

	ОК 2 Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество
	Обоснованность постановки цели, выбора и применения методов и способов решения профессиональных задач
	
	

	ОК 5 Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности
	Обоснованность применения информационно-коммуникационных технологий для совершенствования профессиональной деятельности;
	
	

	ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	Работает в коллективе и команде учащихся.
	
	

	
	Взаимодействует с руководством, коллегами и социальными партнерами.
	
	

	ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	Представляет, анализирует различные информационные источники, способствующие профессиональному и личностному развитию студента-практиканта.
	
	

	ОК 8. Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.
	Проявляет интерес к самообразованию. Своевременно и качественно выполняет задания для самостоятельной работы при прохождении практики
	
	

	ОК 9 Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий
	Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности;
	
	

	ПК 5.1.Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, календарно-тематические планы) на основе образовательного стандарта и примерных программ с учетом вида образовательного учреждения, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.
	-  обоснованность выбора учебно-методического комплекта; 
- соответствие разработанных учебно-методических материалов требованиям нормативных документов и современным тенденциям в сфере образования;
	
	

	ПК 5.3.Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.
	- аргументированность и полнота объяснения сущности педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов
1. - полнота анализа (самоанализа) педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования, обоснованность выводов;
1. - ясность и аргументированность изложения собственного мнения;
- соблюдение этических норм при анализе и оценке педагогического опыта и образовательных технологий в области начального общего образования
 - демонстрация способов обобщения, представления и распространения педагогического опыта
	
	

	ПК 5.4.Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 
	- соответствие педагогических разработок (отчеты, рефераты) установленным требованиям;
	
	


























Приложение 3. 



Характеристика


Студента (ки) ________________________________________________________________
Специальность 44.02.01 «Дошкольное образование»________________________________
проходившего(ей) летнюю практику_____________________________________________
Во время практики студент (ка) осуществлял(а) воспитательную работу в летний период с ______________________за исключением ___________________________________по уважительным причинам _____________________________по неуважительным причинам _____________________________________________________________________________

Студентом – практикантом проведена следующая работа: (оценить по 5-ти бал. системе 1,2,3,4,5)
· проанализирован  комплексно – тематический план работы в конкретной возрастной группе  на период летней практики; (1,2,3,4,5)
· составлен комплексно – тематическийплан работы для конкретной возрастной группы  на период летней практики; (1,2,3,4,5)
· находилась и использовалась методическая литература и др. источники информации, необходимая для подготовки и проведения работы; (1,2,3,4,5)
· использовались различные методы, средства  и формы организации деятельности, с учётом возрастных и индивидуально-психологических особенностей воспитанников; (1,2,3,4,5)
· устанавливались педагогически целесообразные взаимоотношения с воспитанниками; (1,2,3,4,5)
· оказывалась педагогическая поддержка в процессе адаптации вновь прибывших  детей к условиям дошкольного образовательного учреждения; (1,2,3,4,5)
· организовывались различные формы работы по физическому воспитанию, направленные на оздоровление и физическое развитие детей в летний период (1,2,3,4,5)
· осуществлялась работа по предупреждению детского травматизма в конкретной возрастной группе.(1,2,3,4,5)
Подготовлены и проведены основные воспитательные мероприятия (перечислить):__________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Проведены досуги, развлечения, праздники на тему (перечислить):___________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
Велась работа по оформлению  уголка для родителей, выставок детских работ, тематических выставок, наглядного материала для обогащения предметно – развивающей среды  конкретной возрастной группы (нужное подчеркнуть).
Отношение к работе: ответственное, заинтересованное, безответственное, безразличное. (нужное подчеркнуть)
Отношение детей к студенту: любят, безразличны, боятся, не любят. (нужное подчеркнуть)
В результате практики сформированы профессиональные компетенции следующим образом (оценить по 5-ти бал. системе). 
· планировались  мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребёнка и его физического развития (1,2,3,4,5)
· проводились режимные моменты в соответствии с возрастом(1,2,3,4,5)
· проводились мероприятия по физическому  воспитанию в процессе выполнения двигательного режима(1,2,3,4,5)
· планировались различные виды деятельности и общения детей в течении дня (1,2,3,4,5)
· организовывались различные игры с детьми дошкольного возраста(1,2,3,4,5)
· организовывались посильный труд и самообслуживание (1,2,3,4,5)
· организовывалось общение детей(1,2,3,4,5)
· организовывались и проводились праздники и развлечения для детей дошкольного возраста(1,2,3,4,5)
·  проводились индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, социального, психического и физического развития  ребёнка(1,2,3,4,5)
· создавалась в группе предметно – развивающая среда(1,2,3,4,5)
· оформлялись педагогические  разработки в виде отчётов, рефератов, выступлений(1,2,3,4,5)

В результате практики сформированы общие компетенции следующим образом (оцените уровень: низкий, средний, высокий).
- понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес; (низкий, средний, высокий).
- организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество; (низкий, средний, высокий).
-  оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях; (низкий, средний, высокий).
- осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития; (низкий, средний, высокий).
- использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности; (низкий, средний, высокий).
- работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами; (низкий, средний, высокий).
- ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса; (низкий, средний, высокий).
- самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации; (низкий, средний, высокий).
- осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий; (низкий, средний, высокий).
-  осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей; (низкий, средний, высокий).
- строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм ее регулирующих; (низкий, средний, высокий).
- исполнять воинскую обязанность, в том числе с применением полученных профессиональных знаний (для юношей); (низкий, средний, высокий).

Стиль общения: личностно – ориентированный, авторитарный, демократический, либеральный. (нужное подчеркнуть)
Отношение к педагогам – наставникам: доброжелательное, деловое, напряжённое, равнодушное, конфликтное. (нужное подчеркнуть)
Что вы ещё хотели сказать о качестве работы и педагогических способностях студента –практиканта?
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
_____________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
По предложенной 5-ти бальной системе вычислите результат:
                  95 - 90 б. – «5» отлично
                  89 - 80 б. – «4» хорошо
               79 - 70 б.«3» удовлетворительно
Рекомендуемая оценка за практику _______________________________
воспитатель-наставник     _____________________________________________







М.п.                                                          Заведующая ДОО_______________________
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