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Введение

Время, мода и современность диктуют правила содержания внешнего вида человека.

Множества компаний, фирм и учебные заведения предъявляют строгие требования к внешнему виду сотрудников и обучающихся.

Применение разных вариантов делового стиля в одежде зависит от того, насколько жестким является дресс-код на предприятии.

Данная методическая разработка классного часа посвящена  изучению делового стиля в одежде.

Деловой стиль- один из стилей одежды, предназначенный преимущественно для предпринимательской сферы деятельности. Он отличается консерватизмом, строгостью и сдержанностью. 

Данная методическая разработка может послужить как учебный материал урока теоретического обучения, также как материал классного часа  или для обучающихся 1,2,3 курса для всех профессий и специальностей учебного заведения.

1. Основная часть
1.1. Методическое обоснование темы
Дисциплина: классный час
Тема урока: «Деловой стиль в одежде»-1 час
Общая дидактическая цель: познакомить обучающихся с требованиями к внешнему виду обучающегося в учебном заведении.
Цели урока: развитие компетенций:
1. Информационной:  извлечение и обработка информации
2. Ценностно - смысловой: умение осознавать свое предназначение в профессии, развитие профессиональных интересов и способностей, воспитание культурной личности: стремления к самосовершенствованию, формирования интереса к будущей профессии.

3.  Общекультурной: знание нравственных основ культуры народов мира
4. Коммуникативной: применять знания теории  на практике, умение работать в группах.
5. Социально-трудовая: владение знаниями о нормах и ценностях в России. Обучающийся должен:

Знать:

- Историю возникновения «стиля в одежде»
- Варианты делового стиля

- Строгий деловой стиль в одежде и обуви
- Строгий деловой стиль в макияже и прическе

- Строгий деловой стиль в аксессуарах

Уметь:

- подбирать вещи гардероба согласно деловому стилю
Средства обучения урока:

- презентация к уроку
Техническое обеспечение:

- ноутбук или компьютер

- мультимедийный проектор
1.2. Ход классного часа:

1.Вводная часть
-Организационный момент: взаимное приветствие,
- мотивация - позитивный настрой на работу,

- сообщение темы урока, 

- целеполагание
2. Основная часть: 
- немного истории

- виды делового стиля

- характеристика делового стиля 
3. Заключительная часть:

- подведение итогов урока

- рефлексия
1.3.МАТЕРИАЛ КЛАССНОГО  ЧАСА
(Все слова принадлежат ведущему - преподавателю)
Современные люди как правило, достаточно независимы, эмансипированы, трудятся наравне (мужчины и женщины) и стремятся проявить себя во всех сферах деятельности. 
Множества компаний, фирм и учебные заведения предъявляют строгие требования к внешнему виду сотрудников и обучающихся. 
Время, мода и современность диктуют правила содержания внешнего вида человека. 
Деловой стиль- один из стилей одежды, предназначенный преимущественно для предпринимательской сферы деятельности. Он отличается консерватизмом, строгостью и сдержанностью. 
Применение разных вариантов делового стиля в одежде зависит от того, насколько жестким является дрес-код на предприятии.

Деловой образ жизни диктует  свои правила в одежде: это строгий костюм, сдержанный макияж, аккуратная прическа, стильные, но неброские аксессуары. О том, как должна выглядеть современный бизнес- человек, о соответствующих стилях офисной одежды для женщин и мужчин, о многих других важных деталях я расскажу вам сегодня.

ИСТОРИЯ ПОЯВЛЕНИЯ СТИЛЯ
Его истоки относятся еще к концу XIX века и связаны с  активным участием женщин в общественной жизни и их работой на производстве. Из мужского костюма были позаимствованы определенные детали и сформированы относительно удобные комплекты для работы и активного движения. Приверженцами традиций такие наряды часто воспринимались как неприемлемые и даже аморальные.

Собственно деловые костюмы для женщин появились благодаря известным модельерам — Коко Шанель и Ив Сен-Лорану. Они сделали их элегантными, сдержанными и одновременно стильными:

1. Шанель в качестве основы для делового комплекта выбрала пиджак классического английского костюма и прямую юбку ниже колен.

2. В конце 1950-х годов  был создан знаменитый костюм-двойка: из твида, с узкой юбкой,  жакетом без воротника, с тесьмой, пуговицами и накладными карманами.

3. В 1960-х Ив Сен-Лоран ввел в моду женские брюки, что спровоцировало скандал в обществе. Женщин, осмелившихся их надеть, отказывались пускать в рестораны, а студенток грозились отчислить из колледжа. На протяжении долгих 6 лет Сен-Лоран отстаивал идею, что женщина в брюках — это красиво. Его модели действительно учитывали  все особенности дамской фигуры.

4. В 1966 году на подиуме появился женский смокинг от кутюрье.

С тех пор деловой стиль развивается и совершенствуется, в основном за счет аксессуаров, однако базовые принципы остаются неизменными.
СТИЛИ ДЕЛОВОЙ ОДЕЖДЫ
В настоящее время выделяются 3 основных стиля деловой одежды для женщин:

1. Строгий деловой стиль (он же — формально-деловой).

2. Повседневный деловой стиль (свободный деловой, управленческий деловой).

3. Условно-деловой стиль (неформально деловой).
СТРОГИЙ ДЕЛОВОЙ СТИЛЬ
Наиболее консервативный, требовательный и мало поддающийся веяниям моды. Он абсолютно не приемлет проявлений индивидуальности. Скромность и предельная сдержанность — вот его основные принципы.

Строгий деловой стиль одежды для девушек и женщин является обязательным на важных деловых встречах и переговорах, при собеседовании и приеме на работу в серьезные организации. Применяется как повседневная форма одежды в таких сферах деятельности, как:

· политика;

· банковское дело;

· юридические организации;

· страховые компании.

Строгий деловой стиль — Одежда
Примите на заметку следующие рекомендации относительно конкретных предметов гардероба:

1. Блузка или рубашка – из плотной ткани, не прозрачная, строгого покроя, без рюшей, воланов и прочих накладных элементов.

2. Платье-футляр – с неглубоким круглым вырезом, приталенное, длиной до колена, сверху обязательно должен одеваться пиджак соответствующего оттенка.

3. Деловой костюм (готовый комплект). Уместной будет “двойка” классического стиля из однотонной дорогой ткани. Лучший материал – шерсть (плотность нити может различаться в зависимости от времени года). Может состоять из следующих элементов:

· Жакет или пиджак — должен быть минимум на 10 см ниже линии талии, приветствуется удлиненный вариант.

· Юбка – прямая, с небольшим разрезом, длиной до середины колена (+/- 5 см).

· Брюки – прямого свободного покроя, с высокой талией и поясом, удлиненные, должны практически полностью прикрывать каблук. Главное требование — чтобы они не обтягивали фигуру.

Строгий деловой стиль — Обувь
Допустимы исключительно классические закрытые туфли-лодочки из натуральной кожи, черного цвета, с высотой каблука от 3 до 7 см.

Важно! Верхняя одежда для холодного времени года – это теплые пальто средней длины, темных цветов из кашемира или шерсти, палантины и шарфы, элегантные шубы. Обувь – невысокие, до середины голени, сапоги или стильные ботильоны из натуральной кожи или замши черного цвета, с каблуком 3-7 см.
Строгий деловой стиль — Цвета
· черный цвет;

· темно-синий;

· белый (для блузки).

Строгий деловой стиль — Макияж и прическа
1. Макияж должен быть натуральным, едва заметным. 
Можно:

· нанести тональную основу, идеально сочетающуюся с тоном вашей кожи или припудрить лицо;

· легко подвести глаза коричневым карандашом;

· подкрасить ресницы тушью (коричневой или черной,  зависит от того, блондинка вы или брюнетка);

· использовать помаду нейтрального тона –  бежевого, бледно-розового оттенков или бесцветный блеск для губ.

2. Прическа – короткая стрижка или собранные, тщательно уложенные волосы.

3. Маникюр – с использованием лака натуральных оттенков.

4. Ароматы – легкие цветочные, едва уловимые.

Строгий деловой стиль — Аксессуары
Даже самый строгий внешний вид можно разнообразить гармонично подходящими мелочами. 
Аксессуары:

1. Сумка из дорогой натуральной кожи – обычной или лакированной, черного цвета, желательно известных марок. Могут использоваться: сумка-портфель, саквояж, сумка-планшет.

2. Часы — обязательный атрибут бизнес-леди. Они должны быть классического стиля, с простым циферблатом, ремешок – кожаный или лаковый.

3. Ювелирные украшения –  изделия из благородных металлов или дорогая, качественная бижутерия: без камней. Выбирая серьги, остановитесь на скромных “гвоздиках”. Допустимо одевать не более 3 предметов одновременно, включая обручальное кольцо.

4. Колготки  – матовые, телесного цвета, без узора, обязательны для ношения в любое время года. В зависимости от этого варьируется плотность: летом  5-15 ден, весной и осенью — 20-50, зимой — 50-70.

5. Белье – телесного цвета, однотонное, без вышивок и кружев, чтобы контуры не проступали через костюм.

6. Иногда требуются белые воротники, допускаются галстуки или шейные платки, завязанные узлом и подходящие по тону к костюму.

ПОВСЕДНЕВНЫЙ ДЕЛОВОЙ СТИЛЬ
Характеризуется большей свободой в выборе цветовой гаммой и покроя одежды.

Во многих организациях, где не установлен жесткий дресс-код,  руководители применяют свободный деловой стиль. Штатные сотрудники компаний, могут пользоваться такими же привилегиями. 
Офисная одежда в этом стиле будет уместной таких мероприятий, как:

· посещение выставок и концертов в дневное время;

· неформальные встречи, презентации, совещания;

· родительские собрания;

· посещение церкви и богослужений.

Повседневный деловой стиль — Одежда
Деловой костюм в этом стиле может диктоваться отдельными деталями. 
Основные вещи:

1. Жакет, пиджак или их аналоги  – кардиган, блейзер. Могут быть свободного покроя – удлиненными, приталенными, из разных тканей, с отделкой.

2. Юбка – классическая прямая или модели “карандаш” (если позволяет фигура), “тюльпан”, плиссировка. Оптимальной считается длина на ладонь выше или ниже колена, допускается и юбка длиной до середины щиколотки.

3. Брюки – прямого свободного покроя  с высокой талией и поясом, молодые девушки могут носить укороченные, зауженные к низу модели в сочетании со строгим жакетом.

4. Жилет – лучше, если он выполнен в  классическом стиле.

5. Блузка или рубашка – приветствуются шелковые и атласные модели, допускается наличие кокетки, воланов и кружевных деталей отделки.

6. Платье-футляр –  приталенное или свободного покроя, длиной до колена, с круглым или V-образным вырезом, можно с контрастным поясом, деталями или геометрической отделкой.

Важно! В зимнее время вместо блузки можно носить шерстяную или кашемировую водолазку, а вместо пиджака – теплый вязаный кардиган.
Повседневный деловой стиль — Цвета
Главное условие — грамотное сочетание разных цветов, чтобы в целом образ был завершенным и гармоничным.

Если говорить более четко о правилах выбора вещей, учтите следующие рекомендации:

1. Для жакета, юбки, платья в холодное время года подходят:

· черный;

· синий;

· коричневый;

· серый;

· темно-зеленый;

· бордовый.

2. Для летних костюмов:

· белый;

· бежевый;

· кремовый;

· оливковый.

3. Для блузки:

· белый;

· молочный;

· серо-голубой;

· бледно-розовый;

· оливковый;
· сиреневый.
Повседневный деловой стиль — Обувь
Закрытые туфли-лодочки из натуральной кожи, замши или лака, черного, белого или бежевого цветов, с высотой каблука от 3 до 10 см.

Повседневный деловой стиль — Макияж и прическа
1. Макияж — по-прежнему натуральный. Яркую помаду может себе позволить исключительно леди-босс — руководитель компании.

2. Прически – короткая стрижка, волосы, уложенные в высокую прическу или собранные в “конский” хвост. В неформальной ситуации допускаются распущенные волосы.

3. Маникюр – натуральные цвета не обязательны, все зависит от должности и ситуации.

4. Ароматы – легкие, едва уловимые.

Повседневный деловой стиль — Аксессуары
1. Сумка  –  из натуральной кожи: обычной, лакированной или замши, черного, коричневого или белого (для лета) цвета.

2. Шейные платки, шарфики – вольность, которую вы можете себе позволить. Они могут быть любых, даже ярких оттенков, цвет не регламентируется. Главное — чтобы эти дополнения к одежде гармонировали с костюмом.

3. Часы  –  классические, с кожаным или лаковым ремешком.

4. Украшения –  могут быть более крупными и броскими, чем при строгом деловом стиле.

5. Колготки – матовые, телесного цвета, без узора.В зимнее время допускаются колготки черного цвета.

6. Белье – однотонное, без вышивок и кружев, цвет может варьироваться в зависимости от оттенков одежды. Предпочтительнее комплекты белого, бежевого (телесного) цветов, реже – черного.
УСЛОВНО-ДЕЛОВОЙ СТИЛЬ
Самый свободолюбивый, наименее требовательный и неформальный стиль в деловой одежде. Его еще называют “пятничным”.

Такие стили одежды для девушек, как этот – настоящая находка для представительниц творческих профессий, поскольку позволяют выглядеть модно, красиво и в то же время дают широкие возможности для самовыражения.

Стиль используется:

· в компаниях со свободной формой одежды;

· для кино и похода по магазинам;

· для прогулок по центру города;

· встречи с друзьями в кафе.
НАРУШЕНИЯ  В ОДЕЖДЕ ДЕЛОВОГО СТИЛЯ
· яркие цвета в одежде;

· излишне открытые или декольтированные платья;

· мини-юбки, брюки в обтяжку;

·  наряды, открывающие бельё или живот;

· прозрачные блузки;

· короткие рукава;

· кожаная одежда, в т.ч. верхняя (жакеты, пальто, плащи);

· яркое белье;
· джинсы

· отсутствие колготок;

· цветные колготки или те, что имеют узор;

· открытая обувь;

· слишком броская бижутерия;

· кричащие оттенки в макияже и маникюре (черные стрелки, блестящих тени, синей туши или красной помады и ногтей!);

· растрепанные волосы;

· ароматы со слишком сильным запахом, особенно те, которые содержат амбру или мускус;

· мешковатые сумки или рюкзаки.

· шорты или капри;

· вещи спортивного стиля – майки, футболки;

Заключение

Методическая разработка посвящена изучению делового стиля в одежде.

Время, мода и современность диктуют правила содержания внешнего вида человека.

Множества компаний, фирм и учебные заведения предъявляют строгие требования к внешнему виду сотрудников и обучающихся.

Применение разных вариантов делового стиля в одежде зависит от того, насколько жестким является дресс-код на предприятии.

Деловой стиль- один из стилей одежды, предназначенный преимущественно для предпринимательской сферы деятельности. Он отличается консерватизмом, строгостью и сдержанностью. 

Данная методическая разработка может послужить как материал классного часа  или для обучающихся 1,2,3 курса для всех профессий и специальностей учебного заведения.
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